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01. ඳරිච්ලේදය - ආයතනික ඳ෉තිකඩ/ ක්‍රිය෈වය න෉ංමේලස ස෈ ෈ංශය 

1.1. ආයතනය පිළිබ඲ හ෉දින්මේම 

ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ ,කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අඡල්‍වි ,රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන රා රත්ත්  ඡරෞඛ්‍ය රා ීව ං කනයුතු 

පිළිඵ඲ අභ෈තයී ය, ජ෈තික ප්‍රතිඳත්ති ල්‍න අනුකුල්‍ ඡ ින්  ඳළ෈ත් ප්‍රතිඳත්ති බ෈විත෈ කංින්  උතුං 

භ෉ද ඳළ෈ඡත් කෘෂිකේභ, කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අඡල්‍වි, රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ රත්ත්  ඡරෞඛ්‍ය රා ීව ං 

කනයුතු යන අී ය් ඡගත්  ඳළ෈ත රී ේධනය කිරීභ ර඲ා෈ ඵල්‍ධ෈රීත් ය දංණ ං෈ජය ආයතනය ඡේ. 

ඡභභ කේත ය්  ර෈ේථක  ක්‍රිය෈ත්භක කිරිභ රදා෈ ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ අභ෈තයී ඡඅ අීව්ෂණය  

යනඡත් ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ ඡදඳ෈ේතඡස් තු  රා ඳළ෈ත් රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈  ඡරෞඛ්‍ය 

ඡදඳ෈ේතඡස් තු  යන ඡදඳ෈ේතඡස් තු ඡදක කනයුතු කංනු ල්‍ඵයි. 

 

ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ ඡදඳ෈ේතඡස් තු  භගි්  කෘෂික෈ේිනක කනයුතු රී ේධනය කිරීභ ර඲ා෈ වි ෈ල්‍ 

ක෈ේය බ෈ේය් ඉටු කංනු ල්‍ඵන අතං, ප්‍රධ෈න   ඡය්  කෘෂිකේිනක නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ පල්‍ද෈යිත෈  

 ෉ඩිිරයුණූ කිරීභ , අඡල්‍විය ා෈ ත෈්ෂණික රී ේධනය, කෘෂිකේභය ආශ්‍රිත කේභ෈් ත  ෉ඩි ිරයුණු 

කිරීභ, කෘෂිකේභය ආශ්‍රිත ආයතන  ල්‍ කනයුතු  ්තිභත් කිරීභ යන ප්‍රධ෈න ්ඡෂ ත්‍ර ඔර෇ඡර  රී ේධන 

 ෉ඩරනා්  ර෉ල්‍සුස කං ක්‍රිය෈ත්භක කංනු ල්‍ඵයි. නිඡයෝජය කෘෂිකේභ  ය෈ඳෘති අධය්ෂ 

ක෈ේය෈ල්‍ය, භා ඉලුප්ඳල්ල්‍භ ඡර  ෈ රීර෇කංණ අබය෈ර ආයතනය, රාක෈ං කෘෂිකේභ අධය්ෂ 

ක෈ේය෈ල්‍ 5 ් ා෈ කෘෂිකේභ උඳඡේ න ක෈ේය෈ල්‍ 37 ් ඔර෇ඡර  කෘෂික෈ේිනක ජනත෈  ඡ නුඡ ්  

ඡර  ෈ ර෉ඳයීස සිදු කංනු ල්‍ඵයි. 

 

එඡභ් භ, ඳළ෈ත් රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈  ඡරෞඛ්‍ය ඡදඳ෈ේතඡස් තු  භගි්  රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ 

රත්ත්  ඡරෞඛ්‍ය රසඵ් ධ රී ේධන කනයුතු සිදු කංනු ල්‍ඵන අතං, ප්‍රධ෈න   ඡය්  උතුරු භ෉ද 

ඳළ෈ත තුල්‍ ඳශු රසඳත් ්ඡෂ ත් ංඡඅ නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ පල්‍ද෈යිත෈  ඡභ් භ රත්ත්  ඡරෞඛ්‍ය රී ේධනය, 

ආයතනික ධ෈රිත෈   ෉ඩි ිරයුණු කිරීභ යන රීංචක ඔර෇ඡර  රී ේධන  ෉ඩරනා්  ර෉ල්‍සුස කං 

ක්‍රිය෈ත්භක කංනු ල්‍෉ඡ . ඳළ෈ත් අධය්ෂක ක෈ේය෈ල්‍ය, ිරර෇ත්‍රි් නිඡයෝජය අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය 

අනුං෈ධපුං, ිරර෇ත්‍රි් නිඡයෝජය අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය ඡඳ ඡල්‍ ් නරු , තිංප්ඳඡ්  රත්  ඡගත විඳළ ා෈  

ඳශු ව දය ක෈ේය෈ල්‍ 29 ් ඔර෇ඡර  ජනත෈  ඡ නුඡ ්  ඡර  ෈ ර෉ඳයීස සිදු කංනු ල්‍෉ඡ . 

 

එඡභ් භ, ිනරිිරය ීව ං විෂයන අද෈ළ   ය෈ඳෘති ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභ, ඡභඡායුස ා෈ අීව්ෂණ ක්‍රිය෈ යය 

ද ඡභභ අභ෈තයී ය භගි්  සිදුකංනු ල්‍ඵන අතං, විඡ  ෂඡය් භ ශ්‍රී ල්‍ීක෈  මුණ ණ  ඇ ඇති  ත්භ්  

ආේථික ා෈ රභ෈ජයීය අේබුදක෈රී  ෈ත෈ ංණය තුළ ඳළ෈ඡත් ජනත෈ ඡේ ආා෈ං ා෈ ඡඳෝෂණ අ  යත෈ 

රපුං෈ලීභ රසඵ් ධඡය්  අ  ය පිය ං ගත෉නීභ ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ අභ෈ත් යී ය රතු සුවි ෈ල්‍ 

 ගතකීභකි. සියලු රී ේධන ක෈ේයය්  ර඲ා෈ ං෈ජය ඡභ් භ ං෈ජය ඡන  න ආයතන ල්‍ද රාඡයෝගතය 

ල්‍ඵ෈ ගතනිින්  ඳළ෈ඡත් කෘෂි ,රත්  නිෂ෇ඳ෈දන රා ධි ං අී  පුළුල්කං ප්‍රධ෈න   ඡය්  ර෇ යීඡඳෝෂිත 

ආේථිකය් තුළි්  ඳළ෈ඡත් ජන ිරවිය  ්තිභත් කිරීභ අභ෈තයී ඡඅ අංමුණ මේ ඇත.  
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1.2 ආයතනලේ ද෉ක්ම, ලමලහව , අ මුණු 

ද෉ක්ම         - "ඉසුරුභත් භූිනය්, අසිරිභත් ඡගත වි ක෉ළ්." 

 

ලමලහව    -  "කෘෂිකේභ, කෘෂි ා෈ රත්  නිෂ෇ඳ෈දන ප්‍ර ේධන ා෈ අඡල්‍වි. රත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ රත්  ඡරෞඛ්‍ය 

රා ීව ං කනයුතු සියලු ඳ෈ේ  කරු ් ඡේ භන෈ රාබ෈ගිත් ඡය්  ා෈ විනිවිදබ෈ ඡය්  

යු්ත  රී ේධනය කිරීභ." 

අ මුණු         

ිරගු ක෈ලීන අංමුණු :-            

 ජ෈තික ප්‍රතිඳත්ති ල්‍න අනුක෕ල්‍ ඡ ින්  ඳළ෈ත් ප්‍රතිඳත්ති බ෈විත෈ කංින්   ෉ඩරනා්  ර෉ල්‍සුස කං       

කෘෂික෈ේිනක ්ඡෂ ත්‍රඡඅ රසප්‍රද෈ය්  රැකගතනිින්  රා නමේන ත෈්ෂණයන අනුගතත ඡ ින්   

කෘෂිකේභ෈් තඡඅ පල්‍ද෈යිත෈ ය ා෈ නිෂ෇ඳ෈දනය ඉාළ න෉ීමේභ.  

 ඳළ෈ඡත් 80 % ් ඳභණ වූ ඡගත වි ජනත෈ ඡේ ජී න භට්නභ ඉාළ න෉ීමේභ.  

 තිංර෈ං රී ේධන අංමුණු ළගත෈ කං ගතත ා෉කි ඳරිිර  කෘෂික෈ේිනක  ෉ඩරනා්  ක්‍රිය෈ත්භක කිරිභ.   

 කෘෂිකේභ, ීව ං ා෈ රත්  නිෂ෇ඳ෈දන සියළු අී  භගි්  ඳළ෈ත තුළ රී ේධනය් ඇති කං ජ෈තික 

රී ේධනයන ද෈යකත් ය් ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

 ිනරිිරය  ීව ං කේභ෈් ත තුළ ජ෈තික නිෂ෇ඳ෈දනය ර඲ා෈  ෉ඩිභ ද෈යකත් ය් රඳයන ඳළ෈ත ඵ න          

ඳත්කිරීභ.  

 ීව ං කේභ෈් තඡඅ නිය෉ඡල්‍න ඳවුල් ල්‍ රභ෈ජ ආේථික ඳසුබිභ  රී ේධනය කිරීභ. 

 

ඡකටි ක෈ලීන අංමුණු :-           

 අභ෈තය෈ී  ා෈ ඡදඳ෈ේතඡස් තු ඡදක භගි්  සිදු කංනු ල්‍ඵන රී ේධන  ෉ඩ රනා්  ක෈ේය්ෂභ ා෈ 

පල්‍ද෈යි අයුරි්   ේෂය තුල්‍ නිභ කිරීභ.  

 න  කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන ක්‍රභඡේද / ත෈්ෂණය පිළිඵ඲   ද෉නුඡභ්  පිරි ඡගත වි ජනත෈ ් බිිකකං ගත෉නීභ.  

  ර විර න෉ති ආා෈ං ඳරිඡබෝජනයන ඡය මු  න පිරිර  ේධනය කිරීභ.  

 සුළු ඳරිභ෈ණ  ය ර෈යකයි් න අ  ය අනුඵල්‍ ර෉ඳයීභ තුය්  ඔවු් ඡේ ආේථිකභය ා෉කිය෈  

 ්තිභත් කිරීභ.  

 ිනරිිරය භත්රය නිෂ෇ඳ෈දනය ඉාල්‍ න෉ීමේභ භගි්  ජ෈තික නිෂ෇ඳ෈දනයන ඳළ෈ඡත් ද෈යකත් ය  ේධනය 

කිරීභ . 

 භත්රය ඳරිඡබෝජනය  ෉ඩි කිරීභ භගි්  ඳළ෈ඡත් ජනත෈ ඡේ ඡඳෝෂණ භට්නභ ඉාල්‍ න෉ීමේභ.  

 ීව ං ක෈ේිනකයි් ඡේ ජී න භට්නභ ඉාළ න෉ීමේභ.  

 විසිතුරු භත්රය කේභ෈් තඡඅ නිය෉ය  ය ර෈යකය් ඡේ ද෉නුභ කුරල්‍ත෈ ආකල්ඳ  ේධනය කිරීභ. 

 ඡේශීය ඡභ් භ විඡේශීය ඡ ළ඲ඳළ අංමුණු කං ගතනිින්  විසිතුරු භත්රය කේභ෈් තය රී ේධනය 

කිරීභ. 

 

 

 



4 

 

1.3 ආයතනලේ ප්‍රධ෈න ක෈ර්යයන් 

 

   ආයතනඡඅ ා෈ ඡදඳ෈ේතඡස් තු ඡදඡකික ඳරිඳ෈ල්‍න කනයුතු සිදු කිරිභ. 

 පිරිර෇ ඳ෈ල්‍න කනයුතු සිදු කිරීභ. 

 ම෕ල්‍ය ඳ෈ල්‍න කනයුතු. 

 කෘෂි, රත්ත්  ා෈ ීව ං ්ඡෂ ත්‍රය් ික රී ේධන කනයුතු ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභ ා෈ නිය෈භනය කිරීභ. 

 අභ෈තය෈ී යන අයත් ඡදඳ෈ේතඡස් තු නිය෈භනය රා ක෈ේය්ෂභ ඡර  ෈ ් රඳයන ආයතනය් 
බිිකකිරිභ. 

 ීව ං ා෈ විසිතුරු භත්රය කේභ෈් ත ප්‍ර ේධනය. 

 කෘෂි අශ්‍රිත නිෂ෇ඳ෈දන කනයුතු රදා෈ අ  ය ඳාසුකස ර෉ඳයීභ. 

 ක෈ේය්ෂභ ා෈ පල්‍ද෈යි ඡර  ෈ ් ර෉ඳයීභ රදා෈ නිළධ෈රී් ඡේ ධ෈රිත෈ රී ේධනය ා෈ ආයතනික 
ඡබෞතික රසඳත් රී ේධනය. 
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1.4 සංවිධ෈න සයහන 

 

උුරු  ම෉ද ඳළ෈ත් කෘෂිකර්ම අම෈තයංශය සංවිධ෈න සයහන 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අම෈තයංශ ලමකස 

සහක෈  ලමකස (ඳ෈ෙන) සහක෈  ලමකස (මුදම) සහක෈  ලමකස (ස෉ෙසුස) 

ඳරිඳ෈ෙන නිෙධ෈රි 

ප්‍රධ෈න කළමන෈ක   සහක෈  මුදම සහක෈  

සංවර්ධන නිෙධ෈රි 

ීවව  වය෈ප්තිති නිෙධ෈රි 

කළමන෈ක   සහක෈   

සසබන්ධික   ලමකස  

මහජන සසබන්ධත෈ නිෙධ෈රි 

ලඳෞද්ගලික සහක෈  

ක෈.ක෈.ස 

රියදුරු 

සංච෈ ක බංගෙ෈ 

භ෈ කරු 

සංච෈ ක බංගෙ෈ 

උඳස෇ථ෈යක 
ක෈ර්ය෈ෙ ක෈ර්යය 

සහ෈යක 

කළමන෈ක   සහක෈   කළමන෈ක   සහක෈   කළමන෈ක   සහක෈   

රියදුරු 

සනීඳ෈ ක්ෂක 

කසකරු 

අම෈තය ක෈ර්යය ම්ඩඩෙය 
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1.5 ලසේව෈ ජ෈ෙය  

1.5.1 අභ෈තයී ය යනඡත් ඳ තින ඡදඳ෈ේතඡස් තු, ඡදඳ෈ේතඡස් තු  ල්‍ ප්‍රධ෈න අී , උඳ 

ක෈ේය෈ල්‍,  ය ර෇ථ෈පිත ආයතන ා෈ ඡ නත් ආයතන ඡාෝ රීවිධ෈න. 

 

I. ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ ඡදඳ෈ේතඡස් තු  

II. ඳළ෈ත් රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ ඡරෞඛ්‍ය ඡදඳ෈ේතඡස් තු  

1.5.2 ඡදඳ෈ේතඡස් තු - ඡදඳ෈ේතඡස් තුඡේ ප්‍රධ෈න අී ,  උඳ ක෈ේය෈ල්‍,  ය ර෇ථ෈පිත ආයතන ා෈ 

ඡ නත් ආයතන ඡාෝ රීවිධ෈න. 

 

I. ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ ඡදඳ෈ේතඡස් තු  

 නිඡයෝජය කෘෂිකේභ  ය෈ඳෘති අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය ා෈ භාඉලුප්ඳල්ල්‍භ ඡර  ෈ 

රීර෇කංණ අබය෈ර ආයතනය. 

 රාක෈ං කෘෂිකේභ අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය - 5   

 කෘෂිකේභ උඳඡේ න ක෈ේය෈ල්‍ය - 37 (අනුං෈ධපුං 32, ඡඳ ඡළ ් නරු  5) 

 

II. ඳළ෈ත් රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ ඡරෞඛ්‍ය ඡදඳ෈ේතඡස් තු  

 ිරර෇ත්‍රි් නිඡයෝජය අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය, අනුං෈ධපුං. 

 ිරර෇ත්‍රි් නිඡයෝජය අධය්ෂ ක෈ේය෈ල්‍ය, ඡඳ ඡළ ් නරු . 

 රත්ත්  ඡගත විඳළ, තිංප්ඳඡ් . 

 ඳශු  ව දය ක෈ේය෈ල්‍ - 29 

 ඳශු  ව දය ඡංෝාල්‍, අනුං෈ධපුං. 

  

1.5.3  ය ර෇ථ෈පිත ආයතන - යනඡත් ඳ තින ඡ නත් ආයතන ඡාෝ රීවිධ෈න 

 න෉ත 

1.5.4 ඳළ෈ත් ඳ෈ල්‍න ආයතන - යනඡත් ඳ තින ඡ නත් ආයතන ඡාෝ රීවිධ෈න 

 න෉ත 
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1.6 අම෈තයංශය/ ලදඳ෈ර්තලසනුව/ වයවස෇ථ෈පිත ආයතනය/ ඳළ෈ත් ඳ෈ෙන ආයතනය ස඲හ෈ 

අ මුදම ෙ෉ලබන ප්‍රභවයන් 

ම෕ල්‍යකංණය ම෕ල්‍ය ප්‍රබ ය 

ර෈ම෕ිකක ප්‍රධ෈න 22 

ඳළ෈ත් රබ෈ රී ේධන ප්‍රධ෈න 23 

ඳළ෈ත් නි ෇චිත රී ේධන ප්‍රධ෈න 24 

ඡල්‍ෝක ඵ෉ීකු ආධ෈ං 33 

 

1.7 විලද්ශ ආධ෈  ෙබන වය෈ඳෘති. (තිලේ නස) 

අ)   ය෈ඳෘතිඡඅ නභ              - ඡේ ගුණ සුණ රු  ෈රී කෘෂිකේභ  ය෈ඳෘතිය (CSIAP) 

 ආ) ද෈යක නිඡයෝජිත෈යතනය       - ඡල්‍ෝක ඵ෉ීකු ආධ෈ං ා෈  ශ්‍රි ල්‍ීක෈ ංජය.  

 ඇ)  ය෈ඳෘතිඡඅ ඇර෇තඡස් තු ගතත වියදභ   - ඇභරික෈ ඡඩ ල්‍ේ ිනයයන 125. 

 ඈ)  ය෈ඳෘති ක෈ල්‍ මාභ෈        - 2019 සින 2024 ද් ෈  
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02. ඳරිච්ලේදය – ප්‍රගතිය හ෈ ඉදිරි ද෉ක්ම 

ර෈ගි් න න෉තිකං, ආා෈ං සුං්ෂිතත෈ ය රා යාඳත් ඡඳෝෂණ තත් ය්  ිරන෈ඡගතන තිංරං කෘෂිකේභ 

ප්‍ර ේධනය කිරීඡස අංමුණ කං෈ ළා෈මේභ උඡදර෈ 2022  රං ර඲ා෈ ඳළ෈ත් කෘෂිකේභ අභ෈තය෈ී ය විසි්  

ප්‍රධ෈න   ඡය්  ිනරිිරය ීව ං නිෂ෇ඳ෈ිරත ප්‍ර ේධන  ෉ඩරනා්  රා පුණ ණු ා෈ ධ෈රික෈ රී ේධන  ෉ඩරනා්  

ර෉ල්‍සුස කංන ල්‍ිර. 

 

ඡභිකිර 2022  රං ර඲ා෈ රු. ිනයයන 31 ් ර඲ා෈ ඳාත ර඲ා්  රී ේධන ඡය ජන෈ ඉිරරිඳත් කිරීභ සිදු විය.  

 ජල්‍෈  ර඲ා෈ භත්රය ඇසිත්ත්  /ඇගිල්ල්‍්  6,000,000 ් මුද෈ ා෉රීභ. 

 රාන෈ධ෈ං ඳදනභ භත ීව ං ක෈ේිනකයි්  20 ් ර඲ා෈ ධි ං ය෈ත්‍ර෈ ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

 ීව ං කේභ෈් තය ර඲ා෈ උඳකංණ ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

 ගතල්කුල්‍භ භත්රය අිජජනන භධයර෇ථ෈නය රී ේධනය කිරීභ. 

 විසිතුරු භත්රය  ගත෈  ප්‍ර ේධනය කිරීභ ඡ නුඡ ්  සිඡභ් ති න෉ීකි 30් ර෉කමාභ ,විසිතුරු භත්රය 

         රභ෈ජ 4 ් ර඲ා෈ අ  ය ්‍ර යභය ආධ෈ං ල්‍ඵ෈ ඇභ ා෈ විසිතුරු භත්රය නිෂ෇ඳ෈දන ප්‍රදේ නය් ඳ෉ ෉ත්මේභ. 

 පුණ ණු ා෈ ධ෈රිත෈ රී ේධන  ෉ඩරනා්  යනඡත් විසිතුරු භත්රය  ගත෈කරු ්  300 ් ර඲ා෈ පුණ ණු 

               ෉ඩරනා්  ඳ෉ ෉ත්මේභ ා෈ ීව ං ක෈ේිනකයි්   250 ් ර඲ා෈ නමේන ත෈්ෂණය ාදු්  ෈ ඇඡස පුණ ණු  

               ෉ඩරනා්   ඳ෉ ෉ත්මේභ. 

 ආයතන ධ෈රිත෈ රී ේධනය ඡ නුඡ ්  ක෈ේය෈ලීය උඳකංණ 5 ්  ිනල්‍  ඇ ගත෉නීභ. 

 
 

2022  රං ර඲ා෈ ඳළ෈ත් නි ෇චිත රී ේධන ප්‍රද෈න යනඡත් ප්‍රතිඳ෈දන ර඲ා෈ ඉාත ඡයෝජන෈ ඉිරරිඳත් කළ ද 

ංඡනික ඳ෉ ති ආේථික අේබුදය ාමුඡේ ඡයෝජිත ක්‍රිය෈ක෈ංකස ර඲ා෈ අනුභ෉තිය ඡාෝ ප්‍රතිඳ෈දන ල්‍෉ීමභ් සිදු 

ඡන වුණි . 
 

ඳළ෈ඡත් ජනත෈  අතං තදඵල්‍ අයුරි්  ානගතත් ආා෈ං ා෈ ඡඳෝෂණ ඌනත෈ තත් ය්  භත ඳළ෈ඡත් ීව ං 

අී ය ඡ නුඡ ්  රුපියල් ිනයයන 5ක විඡ  ෂ ප්‍රතිඳ෈දන ඡ ්  වූ අතං, එභ ප්‍රතිඳ෈දන ඳළ෈ඡත් ීව ං 

නිෂ෇ඳ෈ිරත  ේධනය ා෈ විසිතුරු භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතඡඅ  ේධනය ඡ නුඡ ්  ර෈ේථක අයුරි්  ආඡයෝජනය 

කිරීඡස ා෉කිය෈  ල්‍෉බුණි.  

 

මූෙය ප්‍රගතිය. 

 

 

 
විර෇තංය 

ඇස෇තලසන්ු 

ප්‍රතිඳ෈දනය 

(රු. මි.) 

2022 වර්ෂලේ 

වියදම 

(රු. මි.) 

උඳලයෝජනය% 

 

උතුරු භ෉ද ඳළ෈ඡත් ජල්‍෈  ර඲ා෈ 
භත්රයයි්  මුද෈ා෉රීභ 

3 3 100 % 

විසිතුරු භත්රය  ගත෈කරු ්  
ර඲ා෈ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  
ඳ෉ ෉ත්මේභ 

2 1.665 83.3 % 
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ලභෞතික ප්‍රගතිය. 

ඳළ෈ඡත් භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතය ඉාල්‍ න෉ීමේඡස අංමුණි්  2022  රඡේ ඇ අනුං෈ධපුං ිරර෇ත්‍රි්කඡඅ  ෉ේ 08 ් 

ර඲ා෈ භත්රය ඇගිල්ල්‍්  354,458 ් රා ඡඳ ඡළ ් නරු  ිරර෇ත්‍රි්කඡඅ  ෉ේ 09 ් ර඲ා෈ භත්රය ඇගිල්ල්‍්  

412,500 ් ඡල්‍ර ඳළ෈ඡත්  ෉ේ 17 ් ර඲ා෈ ගිෆ෇ට් තිල්‍෈පි රා ඡක භ්  ක෈ඳේ  ේගතඡඅ භත්රය අගිල්ල්‍්  

766,985 ් මුද෈ ා෉රීභ සිදු කංන ල්‍ිර. 

 

   

                                        ජල්‍෈  ර඲ා෈  

 

 

 

 

 

 

 

භත්රය ඇිලල්ල්‍්  මුද෈ා෉රීභ 

 

විසිතුරු භත්රය  ගත෈ ප්‍ර ේධනය ර඲ා෈ විසිතුරු භත්රය  ගත෈කරු ්  ර඲ා෈ ප්‍ර෈ඡයෝගික ා෈ ත෈්ෂණික පුණ ණු 

 ෉ඩරනා්  ක්‍රිය෈ත්භක කංන ල්‍ද අතං, නීඡංෝ ග ගුණ෈ත්භක භත්රය නිෂ෇ඳ෈දනය් උඡදර෈ උඩ ල්‍  ක෈ප් 

අිජජනන භධයර෇ථ෈නය තුළ ඇ ඳළ෈ඡත්  ය ර෈යකය්  59් ර඲ා෈ භත්රය ආා෈ං නිෂ෇ඳ෈දන පුණ ණු අ ර෇ථ෈ ්  

ල්‍ඵ෈  ඇභ සිදු කංන ල්‍ිර. 

 

විසිතුරු භත්රය නිෂ෇ඳ෈දකයි්  ර඲ා෈ අඳනයන අත්ද෉කීස ණ  භ෈රු  ෉ඩරනාන් ගිරිඋල්ල්‍ ලුසබිණි ආයතනඡඅ ඇ 

ඳ ත් න ල්‍ද අතං, අඳනයන ඡ ළ඲ඳළ භට්නභ ද් ෈ ගුණ෈ත්භක ා෈ නීඡංෝ ග ඵවි්  යුත් විසිතුරු භත්රය ඳ෉නවු්  

නිෂ෇ඳ෈දනය ා෈ භසු්  ඇසුරුස කිරීඡස ප්‍රිනතිය රසඵ් ධ ද෉නු ත් කිරීභ ඡභික ඇ සිදු කංන ල්‍ිර. ්ඡෂ ත්‍ර භට්නින්  

අ  ය ප්‍ර෈ඡයෝගික පුණ ණු  ා෈ අඳනයනකරු ්  ා෈  ය ර෈යකයි්  අතං රඵ඲ත෈  ේධනයනත් ඡභික ඇ අ ක෈  

රල්‍ර෈ ගත් න෈ ල්‍ිර.   

 
 

        
                         උඩ ල්‍  භත්රය ආා෈ං ර෉කසුස පුණ ණු  ෉ඩරනාන 
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අඳනයන අත්ද෉කීස ණ  භ෈රු  ෉ඩරනාන 

 

2023 වර්ෂය ස඲හ෈ ක්‍රිය෈ත්මක රීමමය අලප්තික්ෂිත සංවර්ධන ව෉ඩසයහන්. 

 උතුරු භ෉ද ඳළ෈ඡත් ාඳුන෈ගතත් ජල්‍෈  ර඲ා෈ භත්රය ඇගිල්ල්‍්  5,000,000 ් ඵා෈ලීභ. 

 භත්රය අිජජනන භධයර෇ථ෈න 2් රී ේධනය කිරීභ   . 

 කුඩ෈ ඳරිභ෈ණ අිජජනන භධයර෇ථ෈න 10 ් රී ේධනය කිරීභ    . 

 විසිතුරු භත්රය  ා෈කරු ්  70 ් ර඲ා෈ ්‍ර යභය  ආධ෈ං ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

 ීව ං රභ෈ජ  100 ් ර඲ා෈ පුණ ණු  ෉ඩරනා්   ඳ෉ ෉ත්මේභ. 

 ආයතන ධ෈රිත෈ රී ේධනය ඡ නුඡ ්  ක෈ේය෈ලීය උඳකංණ 5 ්  ිනල්‍  ඇ ගත෉නීභ. 

 ේතභ෈න ආේථික ා෈ රභ෈ජයීය   ෈ත෈ ංණය තුළ රී ේධන ක෈ේයය්  ර඲ා෈ යස යස ඵ෈ධ෈ක෈රී තත්ත් ය්  

ඳ෉ තිය ද අඡප්්ෂිත අංමුණු කං෈ ළා෈මේභන අභ෈තයී ය අ  ය සියළු ක෈ේයය් ික නිය෉ලී ඇත . 

 

 

ඩ .ජී.ඩ . නසිීා, 

ඡල්කස, 

කෘෂිකේභ, කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අඡල්‍වි,රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන, 

රත්ත්  ඡරෞඛ්‍ය ා෈ ීව ං කනයුතු පිළිඵ඲ අභ෈තය෈ී ය, 

උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත, 
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03. ඳරිච්ලේදය - 2020 ලදස෉සබර් 31 දිලනන් අවසන් වූ වර්ෂය ස඲හ෈ සමස෇ත මූෙය ක෈ර්ය             

ස෈ධනය 

3.1  මුෙය ක෈ර්ය ස෈ධන ප්‍රක෈ශය 

 

   එන්සීපී-පීටී (එෆ෇)  

ඳළ෈ත් කෘෂිකර්ම,කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අලළවි,සත්ත්ව නිෂ෇ඳ෈දන හ෈ සත්ව ලසෞඛ්‍ය සහ  ීවව  කයුතු අම෈තයංශය  

උුරු ම෉ද ඳළ෈ත.  

2022 ලදස෉සබර් 31 දිලනන් අවසන් වර්ෂය ස඲හ෈  

මූෙය ක෈ර්යස෈ධන ප්‍රක෈ශය  

     

අයව෉ය 2022 
  

ස
ය
හ
න

 

තතය  

  2022 2021  

 
ආද෈යස ෙ෉බීස 

 
         

- ඡේශීය බ෈ණ්ඩ ා෈ ඡර  ෈ භත ඵදු 1                    -                        -    ආර්-1 

- ඵදු ඡන  න ආද෈යස ා෈ ඡ නත් 2                    -                        -    ආර්-1 

- මුළු ආද෈යස ෙ෉බීස (අ) 
 

                   -                        -     

   
     

 
ආද෈යස ලනොවන ෙ෉බීස 

 
       

549,217,480 බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං අග්‍රිභ 
 

   308,300,000      380,025,000  ජී-1 
- ත෉් ඳතු 

 
       3,008,652        22,764,860  ජී-2 

1,800,000 අත්තික෈ංස ල්‍෉ීමස  - ඳළ෈ත් ං෈ජය නිල්‍ධ෈රී් න අත්තික෈ංස 
 

       3,735,614          2,879,885  ජී-3 
- අත්තික෈ංස ල්‍෉ීමස  - අනුදත් අත්තික෈ංස 

 
                   -                        -    ජී-3 

- ඡ නත් ප්‍රධ෈න ඡල්‍ජේ ගිණුස ල්‍෉ීමස 
 

                   -                        -     

      

551,017,480 මුළු ආද෈යස ලනොවන ෙ෉බීස (ආ) 
 

  315,044,266     405,669,745   

551,017,480 මුළු ආද෈යස ෙ෉බීස සහ ආද෈යස ලනොවන ෙ෉බීස ඇ = (අ)+(ආ) 
 

  315,044,266     405,669,745   

- භ෈්ඩඩ෈ග෈ යය ලප්‍රේෂ  (ඈ) 
 

          178,804        56,096,462   

551,017,480 ශුද්ධ ආද෈යස ෙ෉බීස සහ ආද෈යස ලනොවන ෙ෉බීස ඉ = (ඇ)-(ඈ) 
 

  314,865,462     349,573,283  
 

   
     

 
අඩුකළ෈ : වියදස 

 
     

 
පුන ෈වර්තන වියදස 

 
       

36,471,280  ෉ටුප්, ඡේතන රා අඡනකුත් ඡර  ක ප්‍රතිල්‍෈බ 3      30,645,677        27,658,362   

-  ෉ටුප්, ඡේතන රා අඡනකුත් ඡර  ක ප්‍රතිල්‍෈බ - ඡ නත් ඡදඳ෈: 3           255,640                      -     

12,800,000 අඡනකුත් බ෈ණ්ඩ ා෈ ඡර  ෈ 4        7,158,750          5,751,990   

- අඡනකුත් බ෈ණ්ඩ ා෈ ඡර  ෈ - ඡ නත් ඡදඳ෈ේතඡස් තු 4                    -                        -     

221,000 රාන෈ධ෈ං, ප්‍රද෈න රා භ෈රුකිරීස 5           215,479             192,971   

- රාන෈ධ෈ං, ප්‍රද෈න රා භ෈රුකිරීස - ඡ නත් ඡදඳ෈ේතඡස් තු 5               4,338                      -    ඊ-3 

49,492,280 මුළු පුන ෈වර්තන වියදස (ඊ) 
 

    38,279,884       33,603,323   

      

 මූෙධන වියදස 
 

     

- ම෕ල්‍ධන  ත්කස පුනරුත්ථ෈ඳනය ා෈  ෉ඩිිරයුණු කිරීස 6                    -            1,225,865   

54,913,386 ම෕ල්‍ධන  ත්කස අත්ඳත් කං ගත෉නීස 7                    -               899,770   
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- ම෕ල්‍ධන  ත්කස අත්ඳත් කං ගත෉නීස - ඡ නත් ඡදඳ෈ේතඡස් තු 7        2,025,995                      -     

444,811,814 ප්‍ර෈ේධන භ෈රුකිරීස 8    271,000,000      294,864,231   

- ප්‍ර෈ේධන භ෈රුකිරීස - ඡ නත් ඡදඳ෈ේතඡස් තු 8      11,665,469          1,591,969  ඊ-3 

- ම෕ල්‍ය  ත්කස අත්ඳත් කං ගත෉නීභ 9                    -                        -     

- ා෉කිය෈  ේධනය 10                    -                        -     

- ඡ නත් ම෕ල්‍ධන වියදස 11                    -                        -     

499,725,200 මුළු මූෙධන වියදස (උ) 
 

  284,691,464     298,581,835   

 
  

     

- ත෉් ඳතු ඡගතමේස 
 

       4,587,686        23,852,161  ජී-2 
1,800,000 අත්තික෈ංස ඡගතමේස - ඳළ෈ත් ං෈ජය නිල්‍ධ෈රී් න අත්තික෈ංස 

 
       2,904,676          1,960,310  ජී-3 

- අත්තික෈ංස ඡගතමේස - අනුදත් අත්තික෈ංස 
 

                   -                        -    ජී-3 
- ඡ නත් ප්‍රධ෈න ඡල්‍ජේ ගිණුස ඡගතමේස 

 
                   -                        -     

1,800,000 ප්‍රධ෈න ලෙජර් වියදස (ඌ) 
 

      7,492,362       25,812,471   

 
  

     

551,017,480 මුළු වියදස එ = (ඊ+උ+ඌ) 
 

  330,463,710     357,997,629   

 
  

     

- ලදස෉සබර් 31 දිනය ලශේෂය ඒ = (ඉ-එ) 
 

  (15,598,248)      (8,424,346)  

 
  

     

- අග්‍රිම  ස෉සඳුස ප්‍රක෈ශය අනුව ග෉ෙපුස ලශේෂය 
 

   (16,671,097)       (9,497,194) ජී-5 
- ලදස෉සබර් 31 දිනය අග්‍රිම ලශේෂය 

 
       1,072,848          1,072,848  ජී-1 

- 
  

  (15,598,248)      (8,424,346)  
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3.2 මූෙය තත්ත්වය පිළිබද ප්‍රක෈ශය 

   
 එන්සීපී-පීටී (පී)  

ඳළ෈ත් කෘෂිකර්ම,කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අලළවි,සත්ත්ව නිෂ෇ඳ෈දන හ෈ සත්ත්ව ලසෞඛ්‍ය සහ  ීවව  කයුතු 

අම෈තයංශය, උුරු ම෉ද ඳළ෈ත.  

2022 ලදස෉සබර් 31 දිනය   

මූෙය තත්ත්වය පිළිබ඲ ප්‍රක෈ශය 

    තතය 

  සයහන 2022 2021 

    රු.  රු.  

    මූෙය ලනොවන වත්කස 

   
    ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ එ් මාපී-පීටීජී(4) - 121,768,221 

   
. 

    මූෙය වත්කස 
   

    අත්තික෈ංස ගිණුස  එ් මාපී-පීටීජී-3 6,972,736 7,803,674 
මුදල් ා෈ මුදල් රභ෈න ද් එ් මාපී-පීටීජී-1 1,072,848 1,072,848 

    මුළු වත්කස 

 

8,045,584 130,644,743 

    ශුද්ධ වත්කස / ස෇කන්ධය 

   
    ඳළ෈ත් බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං(යන/ඡය් )  පියවියයුතු/ ල්‍෉බිය 
යුතු ශුේධ  ත්කභ    

 

6,784,909 6,036,813 
ඡේඳළ පිරියත ා෈ උඳකංණ රීචිතය  

 

- 121,768,221 

    ජංගම වගකීස 

       ත෉් ඳතු ගිණුස එ් මාපී-පීටීජී-2 187,827 1,766,861 

අග්‍රිභ ඡ  ෂය එ් මාපී-පීටීජී-1 1,072,848 1,072,848 

මුළු වගකීස 

 

8,045,584 130,644,743 

    

    පිටු අීක……….සින ……… ද් ෈ එ් මාපී-පීටීආේ (1) සින එ් මාපී-පීටීජී (7) ද් ෈ වු ආකෘති ඳත්‍ර  ය්  
ඉිරරිඳත් ඡකඡංන ගිණුස ඡත ංතුරු රා රනා්   පිටු අීක ....... සින...... ද් ෈ ඇතුළත් අඡනකුත් ගිණුස 
රනා්  විර෇තං ද ඡභභ අ ර්  ගිණුඡභිකභ අ් තේගතත ඡක නර් ඡේ.  ඡභභ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈ න පිළිඡයල්‍ කිරීභ 
ඡඳ දුඡේ පිළිගතත් ගිණුස ම෕ල්‍ධේභ  ල්‍න අනුක෕ල්‍  සිදු කං ඇති අතං, ඡභික ඇ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈ ය් ික රනා්  භිල්  
ඡාළිදංේ කං ඇති ඳරිිර  ඩ෈ත් සුදුසු ගිණුසකංණ ප්‍රතිඳත්ති බ෈විත෈ කං ඇත.  ඉාත අ ර්  ගිණුඡභික  
ර඲ා්  රීඛ්‍ය෈, ඊන අද෈ළ ගිණුස රනා්  ා෈ අඡනකුත් ගිණුස ඡත ංතුරු බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං ගිණුස ඡඳ ත් රභා 
ර෉රඳීස කං ඇති ඵ නත් ඒ ෈ නි ෉ංිර ඵ නත් ඡභයි්  රාතික කංින. 

    ම෕ල්‍ය ඳ෈ල්‍නය ර඲ා෈  පල්‍ද෈යී  අබය් තං  ඳ෈ල්‍න  ඳේධතිය්   ෈ේත෈කංණ ආයතනය තුළ ඳ තින ඵ ත් 
ම෕ල්‍ය ඳ෈ල්‍නය ර඲ා෈  අබය් තං ඳ෈ල්‍න ඳේධතිඡඅ රපල්‍ත෈ ය අීවක්‍ෂණය කිරීභනත් ඒ අනු  එභ ඳේධති 
පල්‍ද෈යී ඡල්‍ර ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභන අ  ය ඳරිිර ඡ නර෇ කිරීස සිදුකිරීභන  රි්   ං රභ෈ඡල්‍ෝචන සිදුකංන ඵ ත් 
ඡභයි්  රාතික කංමු. 
  

   
    …………………… ……………… ………………………………….. 
ප්‍රධ෈න ගතණ්  ඇඡස නිල්‍ධ෈රි ගතණ්  ඇඡස නිල්‍ධ෈රි ප්‍රධ෈න ම෕ල්‍ය නිල්‍ධ෈රි/ප්‍රධ෈න ගතණක෈ධික෈රි/ 
නභ : නභ : අධය්ෂ (මුදල්)/ ඡක භර෈රිර෇ (මුදල්) 
තනතුං : තනතුං : නභ : 

 ිරනය : 2023.04. ිරනය : 2023.04. ිරනය : 2023.04. 
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3.3 මුදම ප්‍රව෈හ ප්‍රක෈ශය 

  
  

එන්සීපී-පීටී (සී) 

ඳළ෈ත් කෘෂිකර්ම,කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අලළවි,සත්ත්ව නිෂ෇ඳ෈දන හ෈ සත්ත්ව ලසෞඛ්‍ය සහ  ීවව  කයුතු 

අම෈තයංශය,උුරු ම෉ද ඳළ෈ත.  

2022 ලදස෉සබර් 31  දිලනන් අවසන් වර්ෂය ස඲හ෈ 

මුදම ප්‍රව෈හ ප්‍රක෈ශය 

 

  තතය 

  2022 2021 

  රු. රු. 

ලමලහුතස ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හයන් 

  
මුළු ඵදු ල්‍෉ීමස 

                            
-                             -    

ගත෈ර෇තු, අධිබ෈ං, දඩමුදල් රා ඵල්‍ඳත්‍ර 
                            
-                             -    

ල්‍෈බ 
                            
-                             -    

ආද෈යස ඡන  න ල්‍෉ීමස -  ෉් දඹු අනත්දරු ද෈යක  1,237,791 1,202,780 

ඡ නත් ඳළ෈ත් අභ෈තය෈ී /ඡදඳ෈ේතඡස් තු  ඡ නුඡ ්   එකතු කංන 
ල්‍ද ආද෈යස 

5,872,308 5,413,196 

අග්‍රිභ ල්‍෉ීමස 308,300,000 380,025,000 

අත්තික෈ංස අයකං ගත෉නීස - ඳළ෈ත් ං෈ජය නිල්‍ධ෈රී් න අත්තික෈ංස 
ගිණුස 

2,937,629 2,901,986 

අත්තික෈ංස අයකං ගත෉නීස - අනුදත් අත්තික෈ංස ගිණුස - - 

ත෉් ඳතු ල්‍෉ීමස 3,008,652 22,764,860 

ලමලහුතස ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හය (අ) 321,356,380 412,307,822 

   
අඩුකළ෈ : මුදම ව෉ය රීමස 

  
පුේගතල්‍ ඳඩිනඩි ා෈ ඡභඡායුස වියදස 37,804,428 33,410,352 

රාන෈ධ෈ං රා භ෈රුකිරීස 215,479 192,971 

ඡ නත්  ෉ය ශීේෂ ඡ නුඡ ්  දංන ල්‍ද ඡභඡායුස වියදස - - 

බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ංයන පිය න ල්‍ද අග්‍රිභ 178,804 56,096,462 

අත්තික෈ංස ඡගතමේස  - ඳළ෈ත් ං෈ජය නිල්‍ධ෈රී් න අත්තික෈ංස ගිණුස 2,904,676 1,721,710 

අත්තික෈ංස ඡගතමේස  - අනුදත් අත්තික෈ංස ගිණුස - - 

ත෉් ඳතු ඡගතමේස 4,587,686 23,852,161 

ලමලහුතස ක්‍රිය෈ක෈ කස ස඲හ෈ ව෉ය ක න ෙද මුදම ප්‍රව෈හය (ආ) 45,691,073 115,273,656 

   
ලමලහුතස ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදම ප්‍රව෈හය (ඇ )=(අ)-

(ආ) 
275,665,307 297,034,166 

   
ආලයෝජන ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හයන් 

  
ඡඳ ළී - - 

ල්‍෈බ෈ී  - - 

ිකිනකස ඉ ත්මේඡස ප්‍රතිඳ෈දන ා෈ ඡබෞතික  ත්කස විකිීභ - - 
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උඳණය අයකං ගත෉නීස - - 

ආඡයෝජන ආඳසු ගත෉නීස - - 

ආලයෝජන ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හය (ඈ) - - 

   
අඩුකළ෈ : මුදම ව෉ය රීමස 

  
ඡබෞතික  ත්කස ඉිරකිරීස ඡාෝ ිනල්‍ ඇ ගත෉නීස ා෈ ඡ නත් ආඡයෝජන 
අත්කං ගත෉නීස 

271,000,000 296,989,866 

ඡ නත්  ෉ය ශීේෂ ඡ නුඡ ්  දංන ල්‍ද ඉිරකිරීස, ිනල්‍ ඇ ගත෉නීස ා෈  
ඡ නත් ආඡයෝජන අත්කං ගත෉නීස වියදස  

4,665,308 44,300 

 ේෂය තුල්‍ ආඡයෝජන ල්‍ ඡයදවුස - මුදය්    - - 

ආලයෝජන ක්‍රිය෈ක෈ කස ස඲හ෈ ව෉ය ක න ෙද මුළු මුදම ප්‍රව෈හය (ඉ) 275,665,308 297,034,166 

   
ආලයෝජන ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදම ප්‍රව෈හය ( ඊ)=(ඈ)-

(ඉ) 
(275,665,308) (297,034,166) 

   
ලමලහුතස හ෈ ආලයෝජන ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදම 

ප්‍රව෈හය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 
(1) - 

මූෙය ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හයන්  
  

ඡේශීය ණය ගත෉නීස - - 

විඡේශීය ණය ගත෉නීස - - 

ප්‍රද෈නය්  ල්‍෉ීමස - - 

ත෉් ඳතු, ඡ නත්  ගතකීස, මුදල් ා෉ං ජීගතභ  ත්කස  ය්   ල්‍෉ීමස - - 

මූෙය ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුළු මුදම ප්‍රව෈හය (ඌ) - - 

   
අඩුකළ෈ : මුදම ව෉ය රීමස 

  
ඡේශීය ණය ආඳසු ඡගතමේස - - 

විඡේශීය ණය ආඳසු ඡගතමේස - - 

ත෉් ඳතු, ඡ නත්  ගතකීස, මුදල් ා෉ං ජීගතභ  ත්කස  ල්‍න ඡගතමේස  - - 

මූෙය ක්‍රිය෈ක෈ කස ස඲හ෈ ව෉ය ක න ෙද මුළු මුදම ප්‍රව෈හය (එ) - - 

   
මූෙය ක්‍රිය෈ක෈ කසවලින් ජනිත වූ මුදම ප්‍රව෈හය (ඒ)=(ඌ)-(එ) - - 

   
මුදමවෙ ශුද්ධ ලවනස෇මේස   (ඔ) =  (උ) -(ඒ) (1) - 

ජනව෈රි 01 දිනය ආ සභක මුදම ලශේෂය 1,072,848 1,072,848 

ලදස෉සබර් 31 දිනය අවස෈න මුදම ලශේෂය 1,072,847 1,072,848 
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3.4 මූෙය ප්‍රක෈ශන ස඲හ෈ සයහන්. 

 

 
 

1)   ෈ේත෈කංණ ක෈ල්‍ඳරිච්ඡේදය 

 
 

 

2022 ජන ෈රි 01 සින ඡදර෉සඵේ 31 ද් ෈ වූ ක෈ල්‍ඳරිච්ඡේදය ඡභභ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈ ය් න අද෈ළ 
 ෈ේත෈කංණ ක෈ල්‍ඳරිච්ඡේදය ඡේ. 

 
 

2)  ිනනුසකංණ ඳදනභ 

 
 

 

ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈ න ඓතිා෈සික පිරි ෉ය භත පිළිඡයල්‍ කං ඇති අතං රභාං  ත්කස ල්‍ ඓතිා෈සික 
පිරි ෉ය න෉ ත ත්ඡර රු කංන ල්‍ද  ටින෈කභන  ෉ඩිිරයුණු කං ඇත. අනය෈ක෈ංඡය්  ද් ෈ 
ඡන භ෉ති වින ගිණුස පිළිඡයල්‍ කිරීභ  ෉ඩිිරයුණු කළ මුදල් ඳදනභ භත සිදුකංයි. 

 
 

 

ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈  ශ්‍රී ල්‍ීක෈ රුපියල්  ය්  ආර් නතභ රුපියල්‍න ඉිරරිඳත් කං ඇත. 

 
 

3)  ආද෈යස ාඳුන෈ගත෉නීභ 

 

ණ  භ෈රු ා෈ ණ  භ෈රු ඡන  න ආද෈යස ඒ ෈ ල්‍෉බිය යුතු ක෈ල්‍මාභ෈  ඡන රළක෈, මුදල් ල්‍෉ඡඵන 
ක෈ල්‍ඳරිච්ඡේදඡඅ ඇ ආද෈යස ඡල්‍ර ාඳුන෈ගතනු ල්‍෉ඡ . 

 
 

4)    ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ ාඳුන෈ගත෉නීභ ා෈ භ෉නීභ 

 
 

 

 ත්කභන අද෈ළ අන෈ගතත ආේථික ප්‍රතිල්‍෈බ ආයතනයන ල්‍෉ඡඵන ඵ න තාවුරු ් ඇති වින ා෈ එභ  
 ත්කස වි ෇ ෈රනීය  භ෉නිය ා෉කි නස එභ  ත්කස ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ ඡල්‍ර ාඳුන෈ගතනු 
ල්‍෉ඡ . 

 
 

 

ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ පිරි ෉යන ාඳුන෈ගත් න෈ අතං පිරි ෉ය ආකෘතිය අද෈ළ ඡන  න 
අ ර෇ථ෈ ල්‍ ඇ න෉ ත ත්ඡර රු කංන ල්‍ද අගතය ඡය ද෈ගතනී. 

 
 

5)  ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ රීචිතය 

 
 

 

ඡභභ රීචිත ගිණුභ ඡේඳළ, පිරියත ා෈ උඳකංණ ල්‍ අනුර෕ඳ ගිණුභ ඡේ. 

 
 

6) මුදල් ා෈ මුදල් රභ෈න ද් 

 
 

 

2022 ඡදර෉සඵේ 31 ිරනන අත෉ති ඡේශීය  ය ා෈ං මුදල් ඡනෝට්ටු රා ක෈සි ය්  මුදල් ා෈ මුදල් 
රභ෈න ද් රභ් විත ඡේ. 

 
 

  
  



17 

 

3.5 ආද෈යස එකු රීමලස ක෈ර්ය ස෈ධනය. (අද෈ෙ ලනොලේ) 
  

ආද෈යස 
ඡ්තය 

ආද෈යස ඡ්තඡඅ විර෇තංය 

ආද෈යස 
ඇර෇තඡස් තු  

එකතු කංන 
ල්‍ද මුළු 
ආද෈යභ 
(රු.)  

එකතු කංන 
ල්‍ද මුළු 
ආද෈යභ 
අ ර෈න 
ආද෈යස 

ඇර෇තඡස් තු
ඡේ % ඡල්‍ර මු

ල්
 

ඇ
ර
෇ත
ඡ
ස
් 
තු

 
 

අ
 
ර
් 
 

ඇ
ර
෇ත
ඡ
ස
් 
තු

 
 

 
 
- 
 
 

- 
 
 

 
 
- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

 

 

3.6  ප්‍රතිඳ෈දන උඳලයෝජනය රීමලස ක෈ර්ය ස෈ධනය.    
  

ප්‍රතිඳ෈දන 
 ේගතය 

ඡ ්  කංන ල්‍ද ප්‍රතිඳ෈දන 

තතය වියදභ 

 
උඳඡයෝජනය කංනු 
ල්‍෉බු ප්‍රතිඳ෈දනය ඡ ්  
කංන ල්‍ද අ ර෈න 

ප්‍රතිඳ෈දනඡඅ  % ඡල්‍ර 
මුල් ප්‍රතිඳ෈දන 

අ ර෈න 
ප්‍රතිඳ෈දනය 

පුන ෈වර්තන  

 

මූෙධන 
 

46,345,000 
 

208,000,000 

49,492,280 
 

499,725,200 

38,279,885 
 

284,691,464 

77.34% 
 

56.96% 

එකුව 254,345,000 549,217,480 322,971,349 58.85% 

 

 

 

 ෉ඩරනා්  
න෈භය * 

පුනං෈ ේතන ම෕ල්‍ධන 

2022  ේෂය ර඲ා෈ ඡ ්  
කංන ල්‍ද ප්‍රතිඳ෈දන 

 

තතය 
වියදභ 

2022  ේෂය ර඲ා෈ ඡ ්  
කංන ල්‍ද ප්‍රතිඳ෈දන  

තතය වියදභ මුල් 
ප්‍රතිඳ෈දන 

අ ර෈න 
ප්‍රතිඳ෈දනය 

මුල් ප්‍රතිඳ෈දන 
අ ර෈න 
ප්‍රතිඳ෈දනය 

ඳළ෈ත් රබ෈ 
ඳරිඳ෈ල්‍නය 

46,345,000 49,492,280 38,279,885 - - - 

කෘෂිකේභ 
රී ේධනය 

- - - 128,000,000 428,589,200 272,628,609 

ඳශු රසඳත් 
රී ේධනය 

- - - 80,000,000 71,136,000 12,062,855 

 

* ෈ේෂික මුදල් ප්‍රක෈ ඡඅ පිටු අීක XIV ික  ේ ගකංණය අනු . 
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3.7 ඳ.මු.ම 140 ප්‍රක෈ ව,ලවනත් අම෈තයංශ/ ලදඳ෈ර්තලසනු වෙ නිලයෝජිතලයකු ලෙස ලමම 

ලදඳ෈ර්තලසන්ුවය ප්‍රද෈නය ක න ෙද ප්‍රතිඳ෈දන.       

              

අනු 
අීකය 

ප්‍රතිඳ෈දන ල්‍ද 
අභ෈තය෈ී  / 

ඡදඳ෈ේතඡස් තු  ප්‍රතිඳ෈දනඡඅ අංමුණ 

ප්‍රතිඳ෈දන 

තතය 
වියදභ 

උඳඡයෝනය 
කං ගත් න෈ 

ල්‍ද 
ප්‍රතිඳ෈දන, 
ඡ ්  කං 
දු්  අ ර෈න 
ප්‍රතිඳ෈දනඡඅ 
% ඡල්‍ර 

මුල් 
ප්‍රතිඳ෈දන 

අ ර෈න 
ප්‍රතිඳ෈දන 

1 

 
ආණ්ඩුක෈ං ං 
ක෈ේය෈ල්‍ය 

 

ිනරිිරය ීව ං ා෈ විසිතුරු 
භත්රය  ගත෈කරු ් න 
රාන ර෉ල්‍මාභ භගි්  
ආේථිකයන ද් න 

ද෈යකත් ය ඉාල්‍ න෉ීමේභ. 

 
5,000,000 

 
 

 
 

5,000,000 
 
 
 

 
 

4,665,308 
 
 
 

 
 

93.30% 
 
 
 

 

3.8 මුෙය ලනොවන වත්කස ව෈ර්ත෈ රීමලස ක෈ර්ය ස෈ධනය.  
  

 

 

 ත්
කස 
ඡ්ත
ය 

 

 

ඡ්ත විර෇තංය 

 

2022.01.01 
ිරන සින 

2022.12.31 
ිරන ද් ෈  ෉ය 

විෂයන 
ගිණුසගතතවූ 
ඡ  ෂය 

 

2022.01.01 
ිරන සින 

2022.12.31 
ිරන ද් ෈ 
 ත්කස 

කළභන෈කංණ 
භෘදුක෈ීගතයන 
ඇතුල්‍ත් කල්‍ 
ඡ  ෂය 

 

2022.12.31 
ිරනන වියදස 

ඡල්‍ර ගිණුස ගතත 
උ ද  ත්කභ් 
ඡල්‍ර  ෈ේත෈ 
ඡන වූ 

ඡ  ෂය( ත්කස 
කළ.භෘදුක෈ීගතයන 
ඇතුල්‍ත් ඡන වූ 
 ටින෈කභ) 

 

 ත්කස 
අත්ඳත් කං 
ගත෉නීභ ර඲ා෈ 
දංණ ල්‍ද 
වියදභ 

 ත්කස කළ. 
භෘදු.ාංා෈ 

 ෈ේත෈ කිරීඡස 
ප්‍රගතතිය % 
ඡල්‍ර 

2101  ෈ාන - - - - 

2102 
ගතෘා බ෈ණ්ඩ රා ක෈ේය෈ලීය 
උඳකංණ 

- - - - 

2103 ය් ත්‍ර ා෈ ය් ඡත්‍රෝඳකංණ - - - - 

2104 ඡගත ඩන෉ගිය රා ඉිරකිරීස - - - - 

2105 ඉඩස අත්ඳත් කං ගත෉නීභ - - - - 

2106 ඡ නත් ම෕ල්‍ධන  ත්කස - - - - 

2107 යටිතල්‍ ඳාසුකස  ත්කස  - -  

2108 
කල්ඵදු ක්‍රභය යනඡත්  ෈ාන 
ිනල්‍ ඇ ගත෉නීභ 

- - - - 

2109 අර෇ඳෘ ය  ත්කස - - - - 
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3.9 විග ක෈ධිඳතිව ය෈ලේ ව෈ර්ත෈ව 

විගතණක෈ධිඳති ංය෈ විසි්  නිකුත් කංන ල්‍ද අ ර෈න විගතණන  ෈ේත෈  ඳරිඡල්‍ෝකනය (SCAN) ඡක න ඡභික 

අ් තේගතත කළ යුතුය. 

  

 2023.04.30 ිරන  න වින අ ර්  විගතණන  ෈ේත෈  විගතණන ක෈ේය෈ල්‍ය විසි්  නිකුත් කං ඡන භ෉ත. 
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04.  ඳරිච්ලේදය -  ක෈ර්ය ස෈ධන දර්ශක 

ආයතනලේ ක෈ර්ය ස෈ධන දර්ශක (ක්‍රිය෈ක෈ම ස෉ෙ෉ස෇ම මත ඳදනසව) 
 

  

අනු 

අංකය ආයතනලේ ක෈ර්ය ස෈ධන දර්ශක 

වර්ෂය ුෙ සතය නිමුමම 

අලප්තික්ෂිත නිමුමලස ප්‍රතිශතයක් 

(%) ලෙස 

100% 

-  90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

1 භාජන ඳ෉ිනණිය 100% 
  

2 ආයතනඡඅ ක෈ේය්ෂභත෈  90% 
  

3 වත්‍රභ෈සික ක෈ේය භණ්ඩල්‍  ෈ේත෈ ඉිරරිඳත් කිරීභ. 100% 
  

4 විගතණන විභසුස ා෈ ඊන ය න පිළිතුරු. 100% 
  

5 ගිණුස කනයුතු 90%   

6 
ය෈ ත්ක෈ලීන කංන ල්‍ද ා෈ නඩත්තු කළ යපිඡගත නු රා 
ඡල්ඛ්‍න  ල්‍ භ෈සික ප්‍රගතතිය 

100% 
  

7 ිනරිිරය භත්රය කේභ෈් ත ප්‍ර ේධනය 
   

 ඳළ෈ඡත් ජල්‍෈  17 ් ර඲ා෈ භත්රය ඳ෉ නවු්  766,958 
මුද෈ා෉ං  ඒ භගි්  ඳළ෈ඡත් භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතයන 250 Mt 
එ් කිරීභ ා෈ ඳළ෈ඡත් ඡඳෝෂණ අ  යත෈ ය රසප෕ේණ 
කිරීභ. 

100% 

  

8 විසිතුරු භත්රය කේභ෈් ත ප්‍ර ේධනය 
   

 පුණ ණු  ෉ඩරනා්  4 ් යනඡත් විසිතුරු භත්රය 
 ය ර෈යකය්  59 ් ර඲ා෈ භත්රය ආා෈ං පිළිඵද 
අ ඡඵෝධය ා෈ පුණ ණු  ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

 
85% 

 

 විසිතුරු භත්රය  ය ර෈යකය්  119 ් ර඲ා෈ විසිතුරු 
භත්රය නිෂ෇ඳ෈දන ්ඡෂ ත්‍රය අධයනය ඳාසුකස රල්‍ර෈ 
 ඇභ භගි්  ඔවු් ඡේ ද෉නුභ ා෈ ආකල්ඳ  ේධනය කිරීභ. 

100% 
  

 විසිතුරු භත්රය  ය ර෈යකය්  ා෈ අඳනයනකරු ්  
400 ක රාබ෈ ගත් ඡය්   ෉ඩමුළු ් ඳ ත් ෈ 
 ය ර෈යකය් න විඡේ  ඡ ළ඲ඳල්‍න පිවිසිඡස භ෈ේගත 
පිළිඵ඲ ද෉නුභ් ල්‍ඵ෈ ඇභ.  

100% 

  

9 ඡේ ගුණ සුණ රු  ෈රි කෘෂිකේභ  ය෈ඳෘතිය    

 කඩිනස ඡගත තු ගත෈  ෉ඩරනාන යනඡත් ඳවුල් 7477 ් 
ර඲ා෈ ීමජ,ඳළතුරු ඳ෉ල්‍ ා෈ කුකුළු ඳ෉නවු්  ඡඵද෈ ා෉රීභ 
භගි්  ජන ජීවිතය නගත෈ සිටුමේභ. 

100% 
  

 ඡතෝං෈ගතත් ඡගත මේ්  ර඲ා෈  තුං ඡඳ සඳ 24 ් ඡඵද෈ 
ා෉රීභ භගි්  ඡගත මේ් න  ගත෈  ර඲ා෈ ඳාසුකස ර෉ල්‍මාභ. 

100%   

 කෘෂි ඳ෈ං ල් 10 ් ර෉ල්‍සුස කළද ඉ්  5ක  ෉ඩ නිභ 
කං ඡගත මේ් න ප්‍රතිල්‍෈බ ර෉ල්‍මාභ. 

  50% 
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 2022  ේෂය තුළ  ෉ේ 12 ක ප්‍රතිරීර෇කංණ කනයුතු 
ආංසබ කං ඡගත මේ්  ර඲ා෈  ෈රි ජල්‍ය ප්‍රභ෈ණ ත් ඳරිිර 
ල්‍ඵ෈  ඇභ. (සිදු කංින්  ඳ තී). 

  
50% 

 ධ෈නය වියල්‍න කභත් 17 ් ඉිරකිරීභන ර෉ල්‍සුස කළද 
ඉ්  07ක ඉිරකිරීස ආංසබ කං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ (සිදු 
කංින්  ඳ තී). 

  
50% 

 කෘෂි රී ේධනය යනඡත් ීමජ  ේගත ඡඵද෈ ා෉රීභ භගි්  
ඡා්නය෈ං 253 ක භූින ප්‍රභ෈ණය්  ගත෈ කං ඉ්  ඡභ්‍රි් 
ඡන ්  374.75 නිෂ෇ඳ෈ිරතය් ල්‍ඵ෈ ඇත.  

 
86% 

 

 

 

අත්ඳත් කං ගත් න෈ ල්‍ද ක෈ේය ර෈ධන දේ ක පිළිඵ඲ ඡකටි ා෉ිර් මේභ්, 

1. ත෉ඳ෉ල් භගි්  ල්‍෉ඡඵන භාජන ඳ෉ිනණිය, අදාර෇ ා෈ ඡයෝජන෈ ර඲ා෈ ප්‍රතිච෈ං ද෉්මේභ, ඡත ංතුරු ද෉න 
ගත෉නීඡස ඳනත භගි්   න ඉල්ලීස රදා෈ ඉ්භ්  ප්‍රතිච෈ං ද෉්මේභ, භාජන ඡඳත්රස ඉිරරිඳත් වු වින ඒ 

පිළිඵ඲  කනයුතු කිරීභ. 

 

2. ආයතනඡඅ ක෈ේය්ෂභත෈  ඉාල්‍ නී ෈ ගත෉නීභ ර඲ා෈ ආයතනඡඅ ර්භ අී යකභ උඳරිභ 
ද෈යකත් ය් ල්‍෉ඡඵන අයුරි්  අබය් තං ඳ෈ල්‍නය්  ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ, යපි ්‍ර ය බ෈විතය අ භ 
කංින්  ආයතනය තුළ ා෈ ඉ්  පිනත ා෉කි ර්භ අ ර෇ථ෈ ක ඇභ විදුත් ත෉ඳ්ල්‍ බ෈විත෈ කං 
යපි,ඡල්ඛ්‍න ණ  භ෈රු කං ගත෉නීභ, ඵ෈ිකරි්  ල්‍෉ඡඵන යපි ර඲ා෈ ඉ්භ්  ප්‍රතිච෈ං ද් ින්  ඒ ෈ අද෈ල්‍ 
අී  ඡ ත ඡය මු කිරීභ, සුදුසුකස රසප෕ේණ නිළධ෈රි්  ඡ ත උරර෇මේස ා෈  ෉ටුප්  ේධක ල්‍ඵ෈  ඇභ, 
ර෇ථ෈න භ෈රු කිරීස, විශ්‍ර෈භ ගත෉් මේස ා෈ ඳරි ෈ර ක෈ල්‍  ෈ේත෈ ්  නියිනත ක෈ල්‍  ල්‍ ඇ සිදු කිරීභ, 
භ෈ණ්ඩයක නිළධ෈රි රැර෇මේස ා෈ විගතණන කළභන෈කංණ කිනටු රැර෇මේස නිසි ක෈ල්‍ය්  තුළ ඳ෉ ෉ත්මේභ 
ා෈ ක෈ේය්ෂභත෈ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  ආයතනය තුළ ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභ. 
 

3. අද෈ල්‍ ක෈ල්‍ මාභ෈ ්  තුල්‍ ආයතනඡඅ ඡර  ඡඅ නියුතු නිළධ෈රි් ඡේ ක෈ේයභණ්ඩල්‍  ෈ේත෈ ා෈ ඊන 
අද෈ල්‍ ඡත ංතුරු නි ෉ංිර  ය෈ ත්ක෈ලීන කංින්  ආයතන කනයුතු ක෈ර්‍ය්ෂභ  ා෈ අඛ්‍ණ්ඩ  
ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ ර඲ා෈ කනයුතු කිරීභ. 
 

4. ආයතනයන ල්‍෉ඡඵන විගතණන විභසුස ා෈ විගතණක෈ධිඳති  ෈ේත෈ ර඲ා෈ කඩිනින්  පිළිතුරු ර෉ඳයීභද ,  
එභ විභසුස ා෈  ෈ේත෈ ය්  ඡඳ්  ෈ ඡදන අඩුඳ෈ඩුද නිංවුල් කංගතනිින්  නි ෉ංිර ගිණුස ා෈ ඳ෈ල්‍න 
කනයුතු ාංා෈ ආයතනඡඅ ක෈ේය්ෂභත෈ ය උඳරිභ  න ඡල්‍ර කනයුතු කිරීභ. 
 

5.  වුචේඳත් ා෈ අඡනකුත් ඡගතමේස නියිනත කල්‍ය තුළ සිදු කංින්   ෉ය ඡල්‍ජංය, මුදල් ඡඳ ත,  ෉ටුප් 
ඡල්ඛ්‍නය, ඡඳ දු ත෉සඳත් ඡල්ඛ්‍නය, රභ෈ජික ණය ඡල්ඛ්‍නය  ෉නි ඡල්ඛ්‍න නි ෉ංිර  ඳ ත් ෈ඡගතන 
ය෈භ තුය්  භ෈සික ගිණුස ර෈ං෈ී , ඵ෉ීකු ර෉රදුස ප්‍රක෈ නය ඇතුලු අඡනකුත්  ෈ේත෈ ්   නියිනත 
ක෈ල්‍ය්  තුල්‍ ඉිරරිඳත් කිරීභ, ප්‍රරසඳ෈දන ක්‍රිය෈ යය,  ෈ාන බ෈විතය විධිභත්  සිදු කිරීභ ඡභ් භ 
 ෈ේෂික අය ෉ය රකර෇ කිරීභ, ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈ නය ා෈  අත්තික෈ංස ීම ගිණුස ප්‍රක෈ නය නියිනත ක෈ල්‍ය්  
තුළ ඉිරරිඳත් කිරීභ, විගතණන කළභන෈කංණ කිනටු රැර෇මේස නියිනත ඳරිිර ඳ෉ ෉ත්මේභ  ෉නි ක෈ේයය්  
ාංා෈ ආයතනඡඅ ගිණුස කනයුතු ක෈ේය්ෂභ  ා෈ අඛ්‍ණ්ඩ  ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භන අ  ය කනයුතු 
කිරීභ. 
 

6. ආයතනඡඅ ර්භ විෂය් ර඲ා෈භ විෂය ඡගත ණු ඡල්ඛ්‍නය් ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ තුළි්  යපි ඡගත ණු  ල්‍ 
ආං්ෂ෈  ඡභ් භ ං෈ජක෈රී කනයුතු ඉටු කිරීඡස ඇ ඳාසු ් ඇති  න ආක෈ංයන ආයතනය තුළ 
ක්‍රිය෈ යය් ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ, නි ෉ංිර ක෈ේය෈ල්‍ ක්‍රභ අනුගතභනය කිරීභ, ර෇ථ෈න භ෈රුමේස  ෉නි 
අ ර෇ථ෈ ්   ල්‍ ඇ යපිඡගත නු බ෈ං ගත෉නීභ ා෈ බ෈ං  ඇභ විධිභත්  සිදු කිරීභ ා෈ ඡල්ඛ්‍න෈ගත෈ංය් 
ඳ ත් ෈ඡගතන ය්භ  ෉නි කනයුතු ඉටු කිරීභ. 
 



22 

 

7. විඡ  ෂ රී ේධන  ය෈ඳෘති යනඡත් රුපියල් ිනයයන 03 ක ප්‍රතිඳ෈දන ඡය ද෈ ගතනිින්  ක්‍රිය෈ත්භක වු 
ජල්‍෈  ර඲ා෈ භත්රය ඳ෉නවු්  ඵා෈ලීඡස  ය෈ඳෘතිය භගි්  උතුරු භ෉ද ඳළ෈ඡත් ජල්‍෈  17 කන භත්රය 
ඳ෉නවු්  766,958 ් ඵා෈ලීභ සිදු කං ඇති අතං ඒ ර඲ා෈  ෉ය වු රභර෇ථ වියදභ රුපියල් 2,999,999 
කි. ඡභභ  ය෈ඳෘතිය ආයතනඡඅ ක෈ේය ර෈ධන භට්නභ ඡභ් භ ඳළ෈ඡත් භත්රය අර෇ ෉් නද, ඉාල්‍ 
භට්ට්භකන ඡගතන එින්  ර෈ේථක ඡල්‍ර ක්‍රිය෈ත්භක කංන ල්‍ිර.  
 

8. විඡ  ෂ රී ේධන  ය෈ඳෘති යනඡත් රුපියල් ිනයයන 02 ක ප්‍රතිඳ෈දන ඡය ද෈ ගතනිින්  ක්‍රිය෈ත්භක වු 
විසිතුරු භත්රය ප්‍ර ේධන  ෉ඩරනාන යනඡත්  ය ර෈යකය්  59 ් පුණ ණු  ෉ඩරනා්  04 ් යනඡත් 
පුණ ණු කිරීභ සිදු කං ඇති අතං,  ය ර෈යකය්  119 ් ්ඡෂ ත්‍ර ච෈රික෈ ර඲ා෈ රාබ෈ගි කං එභ 
අත්ද෉කීභ ල්‍ඵ෈  ඇ ඇත. මීන අභතං  විසිතුරු භත්රය  ය ර෈යකයි්  ා෈ අඳනයනකරු ්  400 ඡේ 
රාබ෈ ගත් ඡය්  රසඡසල්‍නය් ඳ ත් ෈ ඔවු් න ඡ ළ඲ඡඳ ල්‍ අ ර෇ථ෈, ද෉නුභ, තභ අත්ද෉කීස 
ණ  භ෈රු කං ගත෉නීභන අ ර෇ථ෈  උද෈ කං  ඇ ඇත.  ඡභභ  ය෈ඳෘතිය ආයතනඡඅ ක෈ේය ර෈ධන භට්නභ 
ඡභ් භ ඳළ෈ඡත් විසිතුරු භත්රය නිෂ෇ඳ෈දනය ඉාල්‍ භට්ට්භකන ඡගතන එින්  ර෈ේථක ඡල්‍ර ක්‍රිය෈ත්භක 
කංන ල්‍ිර. 

 

9. ඡල්‍ෝක ඵ෉ීකු ා෈ ශ්‍රි ල්‍ීක෈ ංජඡඅ ආධ෈ං යනඡත් ක්‍රිය෈ත්භක ඡේ ගුණ සුණ රු  ෈රි කෘෂිකේභ 
 ය෈ඳෘතිය 2022  ේෂඡඅ රුපියල් ිනයයන 405.5 ් උඳඡයෝජනය කංින්  කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන රා අඡල්‍වි 
ප්‍ර ේධනය කිරීභ, කෘෂිකේභය ර඲ා෈ ජල්‍ය ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභ රාතික කිරීභ ා෈  ය෈ඳෘති කළභන෈කංණය 
ආ ඇ ්ඡෂ ත්‍රය්  ඔර෇ඡර   ය෈ඳෘති රැර් ක්‍රිය෈ත්භක කංින්  කෘෂික෈ේිනක කනයුතු  ල්‍ පල්‍ද෈යීත෈ ය 
ඉාල්‍ න෉ීමේභ ර඲ා෈ කනයුතු රල්‍ර෈  ඇ ඇත 
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05. ඳරිච්ලේදය - ති ස  සංවර්ධන අ මුණු (SDG) සපු ෈ ග෉නීලස ක෈ර්ය ස෈ධනය 

5.1 හදුන෈ ගන්න෈ ෙද අද෈ළ ති ස෈  සංවර්ධන අ මුණු දක්වන්න. 

අද෈ළ ප්‍රධ෈න ඡගතෝලීය අංමුණු ඡගතෝලීය 
අංමුණන 
ළගත෈මේභ ර඲ා෈ 
ආයතනය 
ර෉ල්‍සුසකළ 
ඉල්‍්කය 

එභ ඉල්‍්කය 
ළගත෈කං 
ගත෉නීභන 
ආයතනය 
අංමුණු කළ 
ර෉ල්‍සුස 

එභ ර෉ල්‍සුස 
ඡ නුඡ ්  
2022   ේෂය 
තුළ ඉටුකළ 
ක෈ේයය 

එභ දේ ක අනු  2022 
 ේෂය තුළ ල්‍ඵ෈ගතත් 

ප්‍රගතතිය 

0%-

49% 

 

50%- 

74% 

75% - 

100% 

ර෈ගි් න න෉තිකං, ආා෈ං 
සුං්ෂිතත෈ ය රා යාඳත් 
ඡඳෝෂණතත්ත් ය්  ිරන෈ඡගතන 
තිංරං කෘෂිකේභය ප්‍ර ේධනය 
කිරීභ 

 ෈ේෂික 
භත්රය 
නිෂ෇ඳ෈දනය 
ඉාළ න෉ීමේභ 

( 500000  Mt) 

ජල්‍෈    ර඲ා෈ 
භත්රය 
ඳ෉නවු්  මුද෈ 
ා෉රීභ 

ග්‍ර෈මීයභට්නඡස 
සුළු ා෈ භධය 
ඳරිභ෈ණ ජල්‍෈  
17  ් ර඲ා෈ 
භත්රය ඳ෉නවු්  
මුද෈ ා෉රීභ 

  
  

  
  

  

විසිතුරු 
භත්රය 
 ය ර෈යකයි

්  300 ් 
පුණ ණු කිරීභ 

විසිතුරුභත්රය 
 ය ර෈යකයි් 

ඡේ ද෉ණුභ, 
ආකල්ඳ ා෈ 
කුරල්‍ත෈ 
 ේධනය කිරීභ 
ර඲ා෈ 
 ෉ඩරනා්  
ඳ෉ ෉ත්මේභ 

විසිතුරු භත්රය 
 ගත෈කරු ්  

575  ් රදා෈ 
ධ෈රිත෈ 
රී ේධන 
 ෉ඩරනා්  
ඳ෉ ෉ත්මේභ 

    
  

  

 

 

5.2 ති ස  සංවර්ධන අ මුණු (SDG) සපු ෈ ග෉නීලස ක෈ර්ය ස෈ධනය.  

තිංරං රී ේධන අංමුණු 02. යනඡත් ද෉්ඡ න ර෈ගි් න න෉තිකං, ආා෈ං සුං්ෂිතත෈ ය රා යාඳත් 

ඡඳෝෂණ තත්ත් ය්  ිරන෈ඡගතන තිංරං කෘෂිකේභය ප්‍ර ේධනය කිරීභ යනඡත් රදා්  2030   නවින ළා෈කං 

ගතත යුතු තත් ය්  ර඲ා෈ අභ෈තයී ඡඅ ක්‍රිය෈ක෈ංකස තුළි්  වි ෈ල්‍ ද෈යකත් ය් රඳයයි. නිදසුන් ඡල්‍ර 

අීක 2.1 ික රදා්   2030  නවින ර෈ගි් න තුං්  කිරීභ රා විඡ  ෂඡය්  භ ළදරු ්   ද ඇතුළත්  

දරි්‍රත෈ ඡය්  ඡඳඡළන රා අ ධ෈නභන ල්‍්මේ තිඡඵන ජනත෈ න ආං්ෂ෈ක෈රී, ඡඳෝෂණඡය්  යුතු, 

ප්‍රභ෈ණ ත් ආා෈ං  රං පුං෈ ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභන ා෉කි ඵ  තාවුරු කිරීභ ඡ නුඡ ්  අ  ය වූ සියලු ක෈ේයය්  

ර෈ේථක අයුරි්  අභ෈තයී ය භිල්  ක්‍රිය෈ න නී ෈ ඇත. ඡස අතරි්  ිනරිිරය ීව ං නිෂ෇ඳ෈ිරතය ර෉ල්‍කිය යුතු 

භට්නඡස ද෈යකත් ය් රඳය෈ ඇත 

2022  ේෂඡඅ ඇ රභර෇ථ ිර යිනනභ ඵල්‍ඳ෈න ල්‍ද විවිධ෈ක෈ං රී ේධන අිජඡයෝගත ාමුඡේ වු ද ඳළ෈ඡත් ිනරිිරය 

භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතඡඅ ර෉ල්‍කිය යුතු භට්නඡස  ේධනය් අත්කං ගත෉නීභන උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත රභත්  ඇත. 

2022 ජන ෈රි භර සින ඡදර෉සඵේ භ෈රය ද් ෈ අනුං෈ධපුං ා෈ ඡඳ ඡළ ් නරු  ිරර෇ත්‍රි්ක ඡදඡකික ිනරිිරය 

භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරත ප්‍රභ෈ණය්   ෈ේත෈ මේ ඇත්ඡත් ඳාත අයුරිනි 

 

  



24 

 

ව෈ර්ෂික මිරිදිය මත්සය නිෂ෇ඳ෈දිතය Mt – ( 2022) 
 

ම෈සය අනු ෈ධපු  ලඳොලෙොන්නරුව උුරු ම෉ද ඳළ෈ත 

ජන ෈රි 1,109.85 580.62 1,690.47 

ඡඳඵං ෈රි 1,029.36 632.49 1,661.84 

භ෈ේතු 1,209.76 674.06 1,883.83 

අඡප්‍ර ල් 1,229.07 862.77 2,091.84 

භ෉යි 1,610.84 812.34 2,423.19 

ජුනි 1,840.15 1,015.21 2,855.36 

ජුය 2,301.48 1,135.93 3,437.41 

අඡගතෝර෇තු 2,440.08 1,598.41 4,038.49 

ර෉ප්ත෉සඵේ 2,722.99 1,654.12 4,377.11 

ඔ්ඡතෝඵේ 2,181.63 1,572.64 3,754.27 

ඡන  ෉සඵේ 2,160.24 1,625.27 3,785.51 

ඡදර෉සඵේ 1,964.72 1,504.32 3,469.04 

එකුව 21,800.17 13,668.19 35,468.36 

          මූෙ෈ශ්‍රය  - ජ෈තික ජෙජීවි වග෈ සංවර්ධන අධික෈රිය 

 

 

 2022 ව෈ර්ෂික මිරිදිය මත්සය නිෂ෇ඳ෈දිතය (Mt) අනු ෈ධපු  හ෈ ලඳොලෙොන්නරුව  
 

. 

 

0.00

500.00

1,000.00

1,500.00

2,000.00

2,500.00

3,000.00

අනුං෈ධපුං 

ඡඳ ඡල්‍ ් නරු  
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2021  රංන ර෈ඡප්්ෂ  2022  රඡේ ඇ අනුං෈ධපුං ිරර෇ත්‍රි්කඡඅ රභර෇ත ිනරිිරය භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතය 13% ් 

 ේධනය මේ ඇත. ඡඳ ඡළ ් නරු  ිරර෇ත්‍රි්කඡඅ 2021  රංන ර෈ඡප්්ෂ  2022  රඡේ ඇ 57% ක සුවිඡ  ෂි 

 ේධය් ඡඳ් නුස කං ඇත. ඡස අනු  ඳළ෈ඡත් රභර෇ත ිනරිිරය ීව ං නිෂ෇ඳ෈ිරතය 27% ක  ේධනය් 

අත්කංඡගතන ඇත. 

 

2018  රඡේ සින 2022  රං ද් ෈ ඳළ෈ත තුළ ිනරිිරය භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතඡඅ ප්‍ර ණත෈ ඳාත අයුරි්  ද෉්විය 

ා෉කිය. 
  

 

ඳළ෈ලත් මිරිදිය මත්සය නිෂ෇ඳ෈දිතය 2018 – 2022 (Mt) 
 

 ේෂය අනුං෈ධපුං ඡඳ ඡළ ් නරු  උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත 

2018 19,940 11,600 24,540 

2019 17,840 9,960 27,800 

2020 21,855 9,505 31,360 

2021 19,330 8,690 28,020 

2022 21,800 13,668 35,468 

 මූෙ෈ශ්‍රය  - ජ෈තික ජෙජීවි වග෈ සංවර්ධන අධික෈රිය  

 

ඳළ෈ලත් මිරිදිය මත්සය නිෂ෇ඳ෈දිතය 2018 – 2022 (Mt) 
 

 

 

2021  රඡේ ඇ රභර෇ත ජ෈තික භට්නඡස ිනරිිරය නිෂ෇ඳ෈ිරතය තුළ උතුරු භ෉ද ඳළ෈ඡත් ද෈යකත් ය 27% ් වු 

අතං, 2022  රං  න වින ඡභික ද෈යකත් ය 30% ක  ේධනය් ඡඳ් නුස කං ඇත. 2018  රඡේ සින 2022 

 රං ද් ෈ ඡභභ අගතය්  ඳාත් ර඲ා්  ඳරිිර  ද෉්විය ා෉කිය. 
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ජ෈තික භට්නඡස ිනරිිරය නිෂ෇ඳ෈ිරතය ා෈ ඳළ෈ත් ද෈යකත් ය 2022-2018 
 

 ේෂය ජ෈තික නිෂ෇ඳ෈ිරතය (Mt) 
උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත් 

නිෂ෇ඳ෈ිරතය (Mt) 

ජ෈තික නිෂ෇ඳ෈ිරතයන 

ඳළ෈ත් ද෈යකත් ය 

2018 88,010 24,540 28% 

2019 90,580 27,800 31% 

2020 102,220 31,360 31% 

2021 104,450 28,020 27% 

2022 116,890 35,468 30% 

 

2022  රඡේ ඇ අභ෈තය෈ී යීය කනයුතු විසිතුරු භත්රය නිෂ෇ඳ෈ිරතය ඉාල්‍ න෉ීමේභ උඡදර෈ විසිතුරු භත්රය 

 ගත෈කරු ්  ර඲ා෈ ප්‍ර෈ඡයෝගික ා෈ ත෈්ෂණික පුණ ණු  ෉ඩරනා්  ක්‍රිය෈ත්භක කංන ල්‍ද අතං, ඡභභ 

කේභ෈් තය ද න  රැකිය෈ අ ර෇ථ෈ ්  උත්ඳ෈දනයනත් ඡේශිය ා෈ විඡේශීය විනිභය ඉඳ෉යීභ රදා෈ත් 

ද෈යකත් ය රඳය෈ ඇත. 

 

ධි ං නිෂ෇ඳ෈දන රසඵ් ධඡය්  උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත රතු සුවිඡ  ෂි ඳ෈රිරරික විබ ත෈  එික ර෈ේථකත් යන 
 ්තිය්  ඳ තී. 2022  රඡංික ඳ෉ ති ආේථික ා෈ ර෈භ෈ජීය අේබුධය භත ප්‍රතිඳ෈දන ල්‍෉ීමභ මාභ෈මේභ ර්භ 

්ඡෂ ත්‍රයකභ ඳසුඵ්භකන ඡා තු වු ත්  රඡේ අ ර්  ක෈ල්‍මාභ෈  තුළ ඇ ීව ං අී යන ල්‍ද විඡ  ෂ ප්‍රතිඳ෈දනය 

පල්‍ද෈යක අයුරි්  ආඡයෝජනය කිරීභන ා෉කිමේභ ආයතනය ල්‍ත් ජයග්‍රාණය් ඡර  ර෉ල්‍කිය ා෉කිය.  
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06. ඳරිච්ලේදය - ම෈නව සසඳත් ඳ෉තිකඩ 

6.1 ලසේවක සංඛ්‍ය෈ කළමන෈ක  ය 

 

 

 

 

 
අනුභත 
ඡර  ක 
රීඛ්‍ය෈  

 
ඳ තින 
ඡර  ක 
රීඛ්‍ය෈  

 

ඇඵ්ේතු / 
(අතිරි්ත) 

ඡයයෂ෇ඨ 04 03 01 

තෘතියික 01 01 - 

ේවිතියික 55 31 24 

ප්‍ර෈ථිනක 13 7 06 

 

6.2 ආයතනලේ ක෈ර්ය ස෈ධනය උලදස෈ ම෈නව සසඳත් හිඟය ලහෝ අතිරික්තය බෙඳ෈නු ෙ෉බ ඇත්ලත් 

ලකලසේද෉යි ලකටිලයන් සදහන් ක න්න. 

 

ඉාත ද් ෈ ඇති දත්ත අනු  අභ෈තය෈ී ය තුළ ඡයයෂ෇ඨ, ේවිතික ා෈ ප්‍ර෈ථිනක ක෈ේය භණ්ඩල්‍  ල්‍ ිකගතය් 

ඡඳ් නුස කංනු ඇත. ඡභභ ිකගතය ආයතනඡඅ ක෈ේය ර෈ධනය උඡදර෈ ඳාත ඳරිිර ඵල්‍ඳ෈නු ඇත. 

 

 ඡයයෂ෇ඨ ක෈ේය භණ්ඩල්‍ය ප්‍රභ෈ණ ත් ඡන මේභ. 
අභ෈තය෈ී ඡඅ රාක෈ං ඡල්කස (ඳ෈ල්‍න ) නිළධංඡයකුඡේ පුංප්ඳ෈ඩු ් ඳ තී. ඡභභ පුංප්ඳ෈ඩු  
ඡා තුඡ ්  ආයතනඡඅ ඳරිඳ෈ල්‍න කනයුතු අඳාසු මේභ, රී ේධන කනයුතු ඡභඡායමේඡස ඇ අ  ය 
ද෉නුභ ා෈ ා෉කිය෈  ඡන ල්‍෉ීමභ නිර෈ ඉල්‍්ක ා෈ අංමුණු  ල්‍ගත෈කං ගත෉නීඡස ඇ අඳාසුත෈ ය්   ල්‍න 
මුණ ණ  ඇභන සිදු  මේභ ා෈ ඡදඳ෈ේතඡස් තු ඡදඡකික රී ේධන කනයුතු පිළිඵද  අභ෈තය෈ී  භගි්  සිදු 
කංන  අීව්ෂණ ක්‍රිය෈ යය අඳාසුමේභ  ෉නි ගත෉නලු  ල්‍න මුණ ණ  ඇභන සිදු මේ ඇත. 
 

 ේවිතීයික ක෈ේය භණ්ඩල්‍ය ප්‍රභ෈ණ ත් ඡන මේභ.  
ේවිතික ක෈ේය භණ්ඩල්‍යන අයත් කළභන෈කංණ ඡර  ෈ නිළධ෈රී් ඡේ පුංප්ඳ෈ඩු ඡා තුඡ ්  
ආයතනික කනයුතු පල්‍ද෈යි අයුරි්  සිදු කිරිභ ගත෉නලු ් මේ ඇත ත ද, රී ේධන නිළධ෈රී පුංප්ඳ෈ඩු 
ඡා තුඡ ්  රී ේධන කනයුතු ඡභඡායමේභ, ්ඡෂ ත්‍ර අීව්ෂණය, ප්‍රතිල්‍෈ීන්  ා෈ ආයතනය අතං 
රසඵ් ීවකංණ ක්‍රිය෈ යයන ඵ෈ධ෈ ඇති මේභ  ෉නි ගත෉නලු  ල්‍න මුණ ණ  ඇභන සිදු මේ ඇත. 
   

 ප්‍ර෈ථිනක ක෈ේයය භණ්ඩල්‍ඡඅ රියදුරු, ක෈ේය෈ල්‍ ක෈ේයය රා෈යක ප්‍රභ෈ණ ත් ඡන මේභ. 

රියදුරු - ්ඡෂ ත්‍ර ා෈ ක෈ේය෈ල්‍ කනයුතු රදා෈  ෈ාන ඡයදමේඡස ඇ ප්‍රභ෈ණ ත් අයුරි්  රියදුං්  ඡන භ෉ති 

ඡායි්  ඉල්‍්ක ා෈ අංමුණු ඡකඡංික ල්‍ා෈ මේභන ඵ෈ධ෈ ඇතිමේභ. 
 

ක෈ේය෈ල්‍ ක෈ේයය රා෈යක - ක෈ේය෈ල්‍ය තුල්‍ එිරඡනද෈ සිදු කංන කනයුතු  ල්‍ ඇ එභ කනයුතු 
ක෈ේය්ෂභ ා෈ පල්‍ද෈යී අයුරි්  ඳ ත් ෈ඡන ය෈භ රදා෈ ක෈ේය෈ල්‍ ක෈ේයය රා෈යි්  ප්‍රභ෈ණ ත් 

ඡන මේභ භත ගත෉නලු ඇතිමේභ. 
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6.3 ම෈නව සසඳත් සංවර්ධනය 

 

ව෉ඩසයහලන් නම 
පුහුණු 

ක න 

ෙද 

ලසේවක 

සංඛ්‍ය෈ව 

ව෉ඩ 

සයහලන් 

ක෈ෙ 

සීම෈ව(දින/ 

ම෈ස/ අුම.) 

සමස෇ත 
ආලයෝජනය 
(Rs’000) 

 

ව෉ඩසයහලන් 
ස෇වභ෈වය 

(ලද්ශීය/විලද්

ශීය) 

 

නිමුමම/ ෙබ෈ ගත් ද෉නුම* 
ලද්ශීය විලද්ශීය 

න ක උඳ෈ධිධ෈රී්  
ර඲ා෈ ප්‍ර෈ංසබක පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

05 ිරන 05 

  

ඡේශීය 

ආයතන ක෈ේය ඳටිඳ෈ටිය, 
ං෈ජය නිළධ෈රි් න ිකින 
 ංප්‍රර෈ද, ක෈ේය෈ල්‍ 
කළභන෈කංණය, ක෈ේය෈ල්‍ 
ක්‍රභ, විනය ක෈ේය ඳටිඳ෈ටි, 
ං෈ජය ම෕ල්‍ය 
කළභන෈කංණය, ඳරිගතණක 
බ෈විතය පිළිඵ඲ ද෉නුභ. 

න  සිගත෈ර෇ භෘදුක෈ීගතය 
භ෈ේගතගතත ක්‍රභය යනඡත් 
ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ රා 
2022 න   ේෂය 
ආංසබ කිරීභ ර඲ා෈ 
අ  ය ත෈්ෂණික 
රා෈ය ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභ 

02 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

සිගත෈ර෇ භෘදුක෈ීගතය බ෈විතය 

පියඵ඲ ද෉නුභ ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභ ා෈ 

අ  ය ත෈්ෂණික උඳඡදර෇ 

ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභ. 

පල්‍ිරයීත෈ රී ේධන 
පුණ ණු  ෉ඩරනා්  

43 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

ආයතනය තුළ පල්‍ිරයීත෈ ය 
ඳ ත් ෈ඡගතන යනු ල්‍ඵ් ඡ්  
ඡකඡර ද ය් න පිළිඵද 
නය෈ය෈ත්භක ා෈ ප්‍ර෈ඡයෝගික 
ද෉නුභ. 

න ක උඳ෈ධිධ෈රී්  
ර඲ා෈ ප්‍ර෈ංසබක පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

03 ිරන 05 

  

ඡේශීය 

ආයතන ක෈ේය ඳටිඳ෈ටිය, 
ං෈ජය නිළධ෈රි් න ිකින 

 ංප්‍රර෈ද, ක෈ේය෈ල්‍ 

කළභන෈කංණය, ක෈ේය෈ල්‍ 
ක්‍රභ, විනය ක෈ේය ඳටිඳ෈ටි, 

ං෈ජය ම෕ල්‍ය 

කළභන෈කංණය, ඳරිගතණක 
බ෈විතය පිළිඵ඲ ද෉නුභ. 

අ  යත෈ ත්ඡර රු  
ා෈ අය ෉ය ඡල්ඛ්‍න 
ර෉කමාභ පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

02 ිරන03 

  

ඡේශීය 
අය ෉ය ඡල්ඛ්‍න රකර෇ කිරීභ 
ා෈ අ  යත෈ ත්ඡර රු කිරීභ 
ා෈ ඒ රසඵ් ධ ද෉නුභ.  

 ත්කස 
කළභන෈කංණය ා෈ 
බ෈ණ්ඩ රමී්ෂණය 
පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

02 ිරන 02 

  

ඡේශීය 

බ෈ණ්ඩ රමී්ෂණ ක්‍රිය෈ යය 
පිළිඵද අ ඡඵෝධය භගි්  නිසි 
ඡේල්‍෈ ් න බ෈ණ්ඩ 
රමී්ෂණ කනයුතු කිරීභන 
අ  ය ද෉නුභ. 

විශ්‍ර෈භ  ෉ටුප් රකර෇ 
කිරීභ පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

02 ිරන 02 

  

ඡේශීය 

භ෈ේගතගතත ක්‍රභඡේදය ඔර෇ඡර  
විශ්‍ර෈භ  ෉ටුප් ා෈  ෉් දඹු 
අනත්දරු ද෈යක මුදල් අය 
කිරීභ පිළිඵ඲ ඡත ංතුරු 
ය෈ ත්ක෈ලීන කිරීභ පිළිඵ඲ 
ද෉නුභ. 
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ගිණි ආං්ෂණය 
පිළඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

01 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

ක෈ේය෈ල්‍ ඳරීශ්‍රය තුළ ාිරසි 
ගිනි ගත෉නීභක ඇ කනයුතු කළ 
යුතු ආක෈ංය පිළිඵ඲ 
ප්‍ර෈ඡයෝගික  ද෉නුභ. 

 ෉ටුප් ඳරි ේතනය 
පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

02 ිරන 02 

  

ඡේශීය 

ඡශ්‍ර ණි උරර෇ කිරීස  ල්‍ ඇ 
 ෉ටුප් ඳරි ේතනය සිදු කංන 
ආක෈ංය පිළිඵ඲ ා෈  ෉ටුප් 
ඳරි ේතනය රසඵ් ධ 
චක්‍ර  ඡල්ඛ්‍  ල්‍න අනුක෕ල්‍  
 ෉ටුප් ඳරි ේතනය පිළිඵ඲ 
ද෉නුභ. 

ඳ෈ඩු ා෈ අත්ා෉ංද෉මීඡස 
ක්‍රිය෈ යය පිළිඵ඲ 
පුණ ණු  

02 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

ඳ෈ඩු ා෈ අත්ා෉ං ද෉මීඡස 
ක්‍රිය෈ යයන අ඲෈ල්‍ ඡල්ඛ්‍න 
පිළිඵ඲ ා෈ බ෈විතය පිළිඵ඲ 
ද෉නුභ. 

කළ.ඡර . නිළධ෈රී මාිනත 
ඳදනභ භත ඵ඲ ෈ ගතත් 
නිළධ෈රී්  ර඲ා෈ 
ප්‍ර෈ංසබක පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

01 ිරන 04 

  

ඡේශීය 

ආයතන ක෈ේය ඳටිඳ෈ටිය, 
ං෈ජය නිළධ෈රි් න ිකින 

 ංප්‍රර෈ද, ක෈ේය෈ල්‍ 

කළභන෈කංණය, ක෈ේය෈ල්‍ 

ක්‍රභ, විනය ක෈ේය ඳටිඳ෈ටි, 
ං෈ජය ම෕ල්‍ය 

කළභන෈කංණය, ඳරිගතණක 
බ෈ේතය පිළිඵ඲ ද෉නුභ. 

පුණ ණු කළභන෈කංණ 

ඳේධතිය (TMS) 
පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

01 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

ආයතනඡඅ ක෈ේයභණ්ඩල්‍ 
පුණ ණු ර඲ා෈ රාබ෈ ග මේභන 
භ෈ේගතගතත කභඡේදය ඔර෇ඡර  
නස ඇතුල්‍ත් කිරීභ ා෈ 
ඳ෉ ෉ත්මේභන නියිනත පුණ ණු 

 ෉ඩරනා්  ඳළිඵද TMS 

ඳේධතිය ඔර෇ඡර  ද෉නු ත් මේභ 
ා෈ ඒ ෈න භ෈ේගතගතත  අයදුස 
කිරීභ.  

ගුණ෈ත්භක  ෉ඩ 
ඳරිරංය් ර඲ා෈ 
ක෈ේය෈ල්‍ රායකයි්  
රා රියදුං් ඡේ 
 ෘත්තීය රී ේධනය 

02 ිරන 01 

  

ඡේශීය 

ක෈ේය෈ල්‍ ක්‍රභ අනුගතභනය 
කංින්  ක෈ේය෈ල්‍ කනයුතු 
ඉටු කං් ඡ්  ඡකඡර ද 
ය් න ා෈ ආකල්ඳ  ේධනය 
ආශ්‍රිත ද෉නුභ. 

ප්‍රරසඳ෈දන ක්‍රිය෈ යය 
පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

01 ිරන 07 

  

ඡේශීය 

ප්‍රරසඳ෈දන ක්‍රිය෈ යඡඅ එ් 
එ් අධියංය්  ා෈ 
ප්‍රරසඳ෈දන ක්‍රභ පිළිඵ඲ 
ද෉නුභ. 

ඡර  ෈  ය ර෇ථ෈ ා෈ 
ඵ඲ ෈ ගත෉නිස ඳරිඳ෈ටිය 
රකර෇ කිරීභ පිළිඵ඲ 
පුණ ණු  ෉ඩරනාන 

01 ිරන 01 

  

ඡේශීය 
න  තනතුරු ර඲ා෈ ඵ඲ ෈ 
ගත෉නීඡස ක්‍රභඡේදය්  රකර෇ 
කිරීභ ා෈ ඒ පිළිඵ඲ ද෉නුභ. 

උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත් රබ෈ 
ං෈ජය ඡර  ඡඅ 
ත෈්ෂණ ඡර  ෈ 
 ය ර෇ථ෈ රීග්‍රාය 
පිළිඵ඲ පුණ ණු 
 ෉ඩරනාන 

03 ිරන 01 

  

ඡේශීය 
ඡර  ෈  ය ර෇ථ෈  රකර෇ 
කිරීභ ා෈ ඒ ආශ්‍රිත ද෉නුභ. 
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*ආයතනඡඅ ක෈ේය ර෈ධනය උඡදර෈ පුණ ණු  ෉ඩරනාන ද෈යක වූඡඅ ඡකඡර ඡද? ය් න ඡකටිය්  

ඳ෉ා෉ිරයකං් න. 

 

  ඡභභ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  භිල්  ආයතනඡඅ ඡභඡායුස කනයුතු නි ෉ංිර අයුරි්  ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භන 

ඡභ් භ, ආයතනඡඅ  අංමුණු ා෈ ඉල්‍්ක ඡ ත ල්‍ගත෈ මේඡස ඇ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  භගි්  නිල්‍ධ෈රී්  ල්‍ඵ෈ 

ගත් න෈ ද෉නුභ ා෉කිය෈ ්  උඳඡඅජනය කංින්  එභ අංමුණු ා෈ ඉල්‍්ක  ර෈ේථක  රපුං෈ගතත ා෉කි ය. 

එඡභ්  භ කණ්ඩ෈යස ා෉ඟීඡභ්  කනයුතු කිරීභ තුළි්  අඡනයෝනය අ ඡඵෝධය රා රඡාෝදංත් ය ද 

 ේධනය ඡේ.  

 ඒ ඒ පුණ ණුමේස තුළි්  අද෈ල්‍ නිල්‍ධ෈රී් ඡේ නය෈ත්භක ද෉නුභ  ේධනය කිරීභ තුය්  ආයතනය තුල්‍ 

අ  ය ද෉නුභ  ේධනය ර඲ා෈ ඳාසු ඡේ. එභිල්  පල්‍ද෈යි ඡර  ය් භාජනත෈ න ල්‍ඵ෈  ඇභන ඇති 

ා෉කිය෈   ේධනය ඡේ. 

 නිල්‍ධංය් ඡේ ද෉නුභ, ආකල්ඳ  ේධනඡය්  ආයතනය තුළි්  ංනන අඡප්්ෂ෈ කංන ද෈යකත් ය 

ඉාල්‍ භට්නභක ඳ ත් ෈ ගත෉නීභන ඡභභ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  භාත් පිටු ාල්‍කි. 

 

 විවිධ ්ඡෂ ත්‍ර ආ ංණය  න අයුරි්  නිල්‍ධංය්  විවිධ පුණ ණු  ෉ඩරනා්   ල්‍න ඉිරරිඳත් කිරිභ තුළි්  

ඔවු් න ආයතනඡඅ සියලු ං෈ජක෈රී කනයුතු පියඵද ද෉නුභ ල්‍ඵ෈ ගත෉නීභන ා෉කිය෈  ඳ තින ෈ ඡභ් භ 

ඔවු් න ඔන්භ ර෇ථ෈නයක ඔන්භ ං෈ජක෈රී කනයුත්ත් කිරිභන සුදුසු පුේගතල්‍ඡයකු ඵ න ඳත් කිරිභ 

ඡභභ පුණ ණු  ෉ඩරනා්  භගි්  සිදු  න ප්‍රධ෈නභ කේත යකි.  
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07. ඳරිච්ලේදය - අනුක෕ෙත෈ ව෈ර්ත෈ව 
 

 

 

අංකය 

 

 

අදළ ක  ගතුතු අවශයත෈ව 

අනුක෕ෙත෈ 

තත්ත්වය 

(අනුක෕ල්‍ 

ඡේ/අනුක෕ල්‍ 

ඡන ඡේ) 

 

 

අනුක෕ෙ ලනොලේ නස ඒ 

සදහ෈ ලකටි ඳ෉හ෉දිලි රීමම 

 

අනුක෕ෙ ලනොමේම 

අන෈ගතලේ දී 

වළක්ව෈ 

ග෉නීමය 

ලයෝජන෈ ක න 

නි වදය ීර   

ක්‍රිය෈ම෈ර්ග 

 

1 ඳහත සදහන් මුෙය ප්‍රක෈ශ / ිණණුස නියමිත දිනය ඉදිරිඳත් ලකොය තිලේද? 

1.1  ෈ේෂික මුල්‍ය ප්‍රක෈ . අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

1.2 ං෈ජය නිළධ෈රී් ඡේ අත්තික෈ංස ගිණුභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

1.3 
 ය෈ඳ෈ං ා෈ නිෂ෇ඳ෈දන අත්තික෈ංස ගිණුස. 

( ෈ණිජ අත්තික෈ංස ගිණුස) 
- - - 

 

1.4 ගතඵඩ෈ අත්තික෈ංස ගිණුස. - - - 
 

1.5 විඡ  ෂ අත්තික෈ංස ගිණුස. - - - 
 

1.6 ඡ නත් ගිණුස. - - - 
 

 
 

2 ලඳොත්ඳත් හ෈ ලමඛ්‍න නඩත්ු රීමම (ඳ.මු.ම 321) 

2.1 
ඳළ෈ත් බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං චක්‍රඡල්ඛ්‍ 2014/14 ා෈ 
2016/10  අනු  ර෇ථ෈ ං  ත්කස ඡල්ඛ්‍ණය  
ය෈ ත්ක෈ලීන කං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ  - - 
 

2.2 
පුේගතයක ඳඩිනඩි ඡල්ඛ්‍න / පුේගතල්‍ ඳඩිනඩි 
ක෈ඩ්ඳත් ය෈ ත්ක෈ලීන කං ඳ ත් ෈ඡගතන 
ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

2.3 
විගතණනවිභසුස ඡල්ඛ්‍නය ය෈ ත්ක෈ලීනකං 
ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

2.4 
අබය් තං විගතණන  ෈ේත෈ ඡල්ඛ්‍නය 
ය෈ ත්ක෈ලීනකං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

2.5 

සියළුභ භ෈සික ගිණුස ර෈ං෈ී  (CIGAS) 

පිළිඡයල්‍කං නියිනත ිරනන ඳළ෈ත් 

බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ංයන ඉිරරිඳත් කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

2.6 
ඡච්ඳත් ා෈ මුදල් ඇණවුස ඡල්ඛ්‍නය 

ය෈ ත්ක෈ලීන කං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 
අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

2.7 
ඉ් ඡ ් ්‍රි ඡල්ඛ්‍නය ය෈ ත්ක෈ලීන කං 

ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ.(ඳ.ර 37 ඡඳෝංභය) 
අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

2.8 
ඡත ගත ඡල්ඛ්‍නය ය෈ ත්ක෈ලීන කං 

ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 
අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

2.9 
ා෈නි ඳ෈ඩු ඡල්ඛ්‍නය ය෈ ත්ක෈ලීන කං 

ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 
අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
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2.10 
ඵ෉ංකස ඡල්ඛ්‍නය ය෈ ත්ක෈ලීන කං 

ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 
අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

2.11 

උඳ ඳත්‍රික෈ ඡඳ ත් ඡල්ඛ්‍නය (ඳ.ර 32 

ඡඳෝංභය) ය෈ ත්ක෈ලීන කං ඳ ත් ෈ඡගතන 

ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 
 

3 මුෙය ඳ෈ෙනය සදහ෈ ක෈ර්යයන් අිනනිලයෝජනය රීමම. (ඳ.මු.ම 83) 

3.1 ම෕ල්‍ය ඵල්‍තල්‍ ආයතනය තුළ ඳ ං෈ ඇ තිීමභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

3.2 

ම෕ල්‍ය ඵල්‍තල්‍ ඳ ං෈ ඇභ පිළීඵද ආයතනය තුළ 
ද෉නු ත් කං තිීමභ. 

 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

3.3 

ර්භ ගතනුඡදනු ්භ නිල්‍ධ෈රී්  ඡදඡදඡනකු 
ඡාෝ ඊන  ෉ඩි රීඛ්‍ය෈ ් ාංා෈ සිදු න ඳරි ඇ 
ඵල්‍තල්‍ ඳ ං෈ ඇ තිීමභ. 

 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

3.4 

2014.05.11 ිරන෉ති අීක 171/2004 දංණ 
ං෈ජය ගිණුස චඡක්‍රල්ඛ්‍ය අනු , ංජඡඅ 
ඳඩිඳත් භෘදුක෈ීගත ඳ෉ඡ්ජය බ෈විත෈ කිරීඡස ඇ 
ගතණක෈ධික෈රි ංය් ඡේ ඳ෈ල්‍නයන යනත්  
කනයුතු කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

3.5 

ං෈ජය ගිණුස ඡදඳ෈ේතඡස් තු  විසි්  
2022.11.23   ිරන෉ති  නිකුත් කං ඇති අීක 
04/2022 චක්‍රඡල්ඛ්‍ය ා෈ 2023.01.05 ිරන෉ති  
ඳළ෈ත් බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං විසි්  නිකුත් කං ඇති 
NCP/CS/PT/ICTO/GPS දංන යපියන 
අනුක෕ල්‍   GPS භෘදුක෈ීගතය ාංා෈  ෉ටුප් 
රකර෇ කිරීභ 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

4 ව෈ර්ෂික ස෉ෙසුස සකස෇ රීමම 

4.1 
නියිනත ිරනන  ෈ේෂික ක්‍රිය෈ක෈රී ර෉ල්‍෉ර෇භ 
රකර෇ කිරීභ 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

4.2 
නියිනත ිරනන  ෈ේෂික ප්‍රරසඳ෈දන ර෉ල්‍෉ර෇භ 
රකර෇ කිරීභ 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

4.3 
නියිනත ිරනන  ෈ේෂික අබය් තං විගතණන 
ර෉ල්‍෉ර෇භ රකර෇ කිරීභ 
 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

4.4 
නියිනත ිරනන  ෈ේෂික ඇර෇තඡස් තු  රකර෇ 
ඡක න ඳළ෈ත් අය ෉ය ඡදඳ෈ේතඡස් තු න 
ඉිරරිඳත් කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

4.5 
නියිනත ිරනන  ෈ේෂික අග්‍රිභ මාභ෈  ෈ේත෈  
ඳළ෈ත්  බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං ගිණුස ා෈ ඡගතමේස 
ඡදඳ෈ේතඡස් තු න ඉිරරිඳත් කං තිීමභ 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
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5 විග න විමසුස 

5.1 
විගතණක෈ධිඳති ංය෈ විසි්  නියභ ඡක න ඇති 
ිරනන, සියළුභ විගතණන විභසුස  ල්‍න පිළිතුරු 
ල්‍ඵ෈  ඇභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

 

6 අභයන්ත  විග නය  - - 
 

6.1 

DMA චක්‍රඡල්ඛ්‍ 1-2019 අනු ,  රං 
ආංසබඡඅ  ඇ අබය් තං විගතණන ර෉ල්‍෉ර෇භ 
රකර෇ කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

6.2 
ර්භ අබය් තං විගතණන  ෈ේත෈ කනභ 
භ෈රයක ක෈ල්‍ය් තුල්‍ පිළිතුරු රඳය෈ තිීමභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

6.3 

මුදල් ඡංගුල්‍෈සි 134(3) ප්‍රක෈ං , සියළුභ 
අබය් තං විගතණන  ෈ේත෈  ල්‍ පිනඳත් 
විගතණක෈ධිඳති ංය෈න ඉිරරිඳත් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

 

7 විග න හ෈ කළම ෈ක   කමිටු     

7.1 

 

DMA චඡක්‍රල්ඛ්‍ 1-2019 අනු , අ භ 
  ඡය්  විගතණන ා෈ කළභණ෈කංන කිනටු 
04්  ත් අද෈ළ  ේෂය තුළ ඳ ත් ෈ තිබිභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

8 වත්කස කළම ෈ක නය     

8.1 

ඳළ෈ත් රබ෈  රතු  ත්කස කළභණ෈කංණය 
රසඵ් ධ ඳළ෈ත් බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං චක්‍රඡල්ඛ්‍ අීක 
2014/14 ා෈ 2016/10 අනු   ත්කස ිනල්‍ ඇ 
ගත෉නීභ, නිකුත් කිරීභ ා෈ අඳාංණය කිරීභ 
පිළීඵද කනයුතු කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

8.2 

ඡක ් ඡරෝල්‍ ජනං෈ල්ඡේඅීක 01/2017 
දංණ  ත්කස කළභණ෈කංන චඡක්‍රල්ඛ්‍ඡඅ 
13  න ඳරිච්ඡේදය ප්‍රක෈ං , එභ 
චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡඅ විධි විධ෈න ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභ 
රසඵ් ීවකංණය  රදා෈ සුදුසු රසඵ් ධත෈ 
නිල්‍ධ෈රිඡයකු ඳත් කං එභ නිල්‍ධ෈රිය෈ 
පිළිඵද ඡත ංතුරු ඡක සප්ඡරෝල්‍ේ ජනං෈ල් 
ක෈ේය෈ල්‍යන  ෈ේත෈ කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

8.3 

ඳළ෈ත් බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ං චක්‍රඡල්ඛ්‍ අීක 2022/08 
අනු ,  ෈ේෂික බ෈ණ්ඩ රමී්ෂණ ඳ ත් ෈ 
අද෈ළ  ෈ේත෈ නියසත ිරනන 
විගතණක෈ධිඳති ංය෈ ඡ ත ඉිරරිඳත් කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

8.4 

 ෈ේෂික බ෈ණ්ඩ රමී්ෂණඡය්  
අන෈ ංණය වූ අතිරි්තය, ඌණත෈ ා෈ 
ඡ නත් නිේඡේ  චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡඅ රදා්  
ක෈ල්‍ය තුළ සිදුඡක න තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

8.5 
ගතේිකතබ෈ණ්ඩ අඳාංණය කිරිභ ඳ.මු.රී 490 
අනු  සිදු කිරීභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
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8.6 

ඡක සප්ඡර ල්‍ේ ජනං෈ල්ඡේ 2022.09.09              
ිරන෉ති  ත්කස කළභන෈කංණ චක්‍රඡල්ඛ්‍ 
අීක 10/2022 ප්‍රක෈ං  ආයතනඡඅ එකත් මේ 
ඇති අඵය ්‍ර ය ඵ෉ා෉ං කං තිීමභ 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

 

9 

 

ව෈හන කළමන෈ක  ය 
    

9.1 

රීචිත  ෈ාන රදා෈ වදනික ධ෈ න රනා්   
ා෈ භ෈සික ර෈ං෈ී   ෈ේත෈ රකර෇ ඡක න 
නියිනත ිරනන විගතණක෈ධිඳති ඡ ත ඉිරරිඳත් 
කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

9.2 
 ෈ාන ගතේිජත මේ භ෈ර 06කන  ඩ෈ අඩු 
ක෈ල්‍යක  ඇ අඳාංණය කං තිීමභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

9.3 
 ෈ාන ඡල්‍ ේ ඡඳ ත් ඳ ත් ෈ ගතනිින්  ඒ ෈ 
ය෈ ත්ක෈ලීනකං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

9.4 
ර්භ  ෈ාන අනතුං් රසඵ් ධඡය් භ 
ඳ.මු.රී 54 ප්‍රක෈ං  කනයුතු කිරීභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

9.5 

ප්‍රධ෈න ඡල්කසඡේ NCP/CP/FD/08 ා෈ 
2017.08.08 ිරන෉ති යපිය ප්‍රක෈ං ,  ෈ාන 
 ල්‍ ඉ් ධන දානය මේභ න෉ ත ඳරි්ෂ෈ 
කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ 
ඡන ඡේ 

- - 

 

9.6 

කල්ඵදු ක෈ල්‍ මාභ෈ඡ ්  අනතුරු , ඵදු 
 ෈ාන ඡල්‍ ේ ඡඳ ත්  ල්‍ රසප෕ේණ අයිතිය 
ඳ ං෈ ඡගතන තිීමභ. 

අද෈ල්‍ 
ඡන ඡේ 

- - 
 

 

10 බ෉ංකු ිණණුස කළම ෈ක නය     

10.1 

නියිනත ිරනන ඵ෉ීකු ර෉රදුස ප්‍රක෈  පිළිඡයල්‍ 
කං රාතික කං ඒ ෈ විගතණනය රදා෈ 
ඉිරරිඳත් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

10.2 

රභ෈ඡල්‍ෝචිත  ේෂඡඅ  ඇ ඡාෝ ඊන ඡඳං  ේෂ 
 ල්‍ සින ඉිරරියන රැඡගතන ආ අක්‍රීය ඵ෉ීකු 
ගිණුස නිංවුල් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

10.3 

ඵ෉ීකු ර෉රදුස ප්‍රක෈   ය්  අන෈ ංණය වූ 
ා෈ ගත෉ල්‍පුස කළ යුතු  තිබූ ඡ  ෂ 
රසඵ් ධඡය්  ඳළ෈ත් ම෕ල්‍ය රීති ප්‍රක෈ං  
කනයුතු ඡක න එභ ඡ  ෂ භ෈රයක ක෈ල්‍ය් 
ඇතුළත නිංවුල් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

11 ප්‍රතිඳ෈දන උඳලයෝජනය     

11.1 
රල්‍ර෈ තිබූ ප්‍රතිඳ෈දන ඒ ෈ඡඅ මාභ෈  ඉ්භ ෈ 
ඡන යන ඳරිිර වියදස ද෉රීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

11.2 

ඳ.ම෕.රී. 46 ප්‍රක෈ං , රල්‍රන ල්‍ද 
ප්‍රතිඳ෈දනඡය්  උඳඡයෝජනය කළ ඳසු  ේෂ 
අ ර෈නඡඅ  ඇ ඉතිරි ප්‍රතිඳ෈දන මාභ෈  
ඡන ඉ්භ න ඳරි ඇ ඵ෉ංකස ල්‍න එල්‍ඹීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
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12  ජලේ නිළධ෈මන්ලේ අත්තික෈ ස ිණණුස     

12.1 මාභ෈ ්   ල්‍න අනුක෕ල්‍ මේභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

12.2 
ිකාිකටි ණය ඡ  ෂ පිළිඵද ක෈ල්‍ 
වි ෇ඡල්ෂණය් සිදු කං තිීමභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

12.3 
  ේෂයකන  ෉ඩි ක෈ල්‍යක සින ඳ෉ ත එන  
ිකාිකටි ණය ඡ  ෂ නිංවුල් කං තිීමභ. අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

13 ලඳොදු ත෉න්ඳත් ිණණුම 
    

13.1 
ඡඳ දු ත෉් ඳතු රදා෈  න ඳ෈ල්‍න ගිණුභ 
ය෈ ත්ක෈ලීන කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

13.2 
කල් ඉකුත් වූ ත෉් ඳතු රසඵ් ධඡය්  මු.ඡං. 
572 අනු  කනයුතු කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

 

14 අග්‍රිම ිණණුම 

 

    

14.1 
ඳ.ම෕.රී. 259 අනු  රභ෈ඡල්‍ෝචිත  ේෂය 
අ ර෈නඡඅ  ඇ මුදල් ඡඳ ඡත් ඡ  ෂය ඳළ෈ත් 
බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ංයන ඡප්‍ර ෂණය කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

14.2 
ඳ.ම෕.රී. 261 ප්‍රක෈ං , නිකුත් කළ තත්ක෈ේය 
අතුරු අග්‍රිභ, එභ ක෈ංයය අ ර්  මේ රතිය් 
ඇතුළත නිංවුල් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ 

*  ේෂ 2006 සින ඳ෉ ත 
එන නිංවුල් ඡන කළ අතුරු 
අග්‍රිභ ඡ  ෂය් 
අභ෈තය෈ී ඡඅ ගිණුස  ල්‍ 
ඳ තින අතං අඡනකුත් 
අතුරු අග්‍රිභ සියල්ල්‍ 
නි ෉ංිර  නිංවුල් කං ඇත. 

- 

 

14.3 
ඳ.ම෕.රී. 261 ප්‍රක෈ං  අනුභත මාභ෈  ඉ්භ ෈ 
ඡන යන ඳරිිර තත්ක෈ේය අතුරු අග්‍රිභ නිකුත් 
කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

14.4 
අග්‍රිභ ගිණුඡස ඡ  ෂය, බ෈ණ්ඩ෈ගත෈ංඡඅ ඡඳ ත් 
රභගත භ෈සික  ර෉රදුස කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

 

15 ආද෈යස ිණණුම                
    

15.1 
ඳ.මු.රි.133 න අනුක෕ල්‍ , රැර෇ කළ 
ආද෈යඡභ්  ආඳසු ඡගතමේස සිදු ඡක න තිීමභ. 

අද෈ල්‍ 
ඡන ඡේ 

- - 
 

15.2 

රැර෇ කං තිබූ ආද෈යස, ත෉් ඳතු ගිණුභන ඵ෉ං 
ඡන ඡක න රැර෇ කංනු ල්‍ඵන අ ර෇ත෈ඡේභ 
ඍජු භ ආද෈යභන ඵ෉ං කං තිීමභ. 

අද෈ල්‍ 
ඡන ඡේ 

- - 

 

15.3 
ඳ.ම෕.රී. 116 අනු  ිකගත ආද෈යස  ෈ේත෈ 
විගතණක෈ධිඳති ංය෈ ඡ ත ඉිරරිඳත් කං  
තිීමභ. 

අද෈ල්‍ 
ඡන ඡේ 

- - 
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16 ම෈නව සසඳත් කළම ෈ක  ය 
    

16.1 
අනුභත ක෈ේය භණ්ඩල්‍ මාභ෈  තුළ 
ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ ා෈  ෉ටුප් ඡගතමේභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

16.2 
ක෈ේය භණ්ඩල්‍ඡඅ සියළුභ ර෈භ෈ජිකය්  
ඡ ත ං෈ජක෈රී ල්‍෉යිර෇තු යඛිත  ල්‍ඵ෈ ඇ තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

16.3 

2017.09.20 ිරන෉ති MSD චක්‍රඡල්ඛ්‍ අීක 
04/2017 ප්‍රක෈ං  සියලුභ  ෈ේත෈ 
කළභණ෈කංන ඡර  ෈ ඡදඳ෈ේතඡස් තු  
ඡ ත ඉිරරිඳත් කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

17 මහජනය෈ ලවත ලතො ුරු ෙබ෈ දීම 
    

17.1 

ඡත ංතුරු ද෉න ගත෉නීඡස ඳනත ා෈ ඡංගුල්‍෈සි 
ප්‍රක෈ං  ඡත ංතුරු නිල්‍ධ෈රිඡයකු ඳත් ඡක න 
ඡත ංතුරු ල්‍ඵ෈  ඇඡස ඡල්ඛ්‍නය් 
ය෈ ත්ක෈ලීනකං ඳ ත් ෈ඡගතන ය෈භ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

17.2 

ආයතනය පිළිඵද ඡත ංතුරු එික ඡ   අඩවිය 
ාංා෈ ල්‍ඵ෈  ඇ තිඡඵන අතං, ඡ   අඩවිය 
ාංා෈ ඡාෝ විකල්ඳ භ෈ේගත ාංා෈ ඡාෝ 
ආයතනය පිළිඵද භාජනය෈ඡේ ප්‍ර ීර෈/ 
ඡචෝදන෈ ඳල්‍ කිරීභන ඳාසුකස රල්‍ර෈ තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ 
ඡන ඡේ 

* ඡ   අඩවිය භාජන 
බ෈විතය ර඲ා෈ ඡය ඇඡස 
ඇති ත෈්ෂණික ගත෉නලු ් 
නිර෈ ඡභභ ක්‍රිය෈ යය 
ත෈ ක෈යක  නතං මේ ඇත.  

- 

 

17.3 

ඡත ංතුරු ද෉නගත෉නීඡස ඳනඡත් 08 න ා෈ 10 
 න  ගත් ති ප්‍රක෈ං   රංකන ඡද ත෈ ් 
ඡාෝ  රංකන  ං්  ෈ේත෈ ඉිරරිඳත් කං 
තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

18 පු ව෉සි ප්‍රඥපප්තිතිය ක්‍රිය෈ත්මක රීමම 
    

18.1 

අීක 05/2008 ා෈ 05/2018 (I)දංණ ං෈ජය 
ඳරිඳ෈ල්‍න ා෈ කළභණ෈කංන අභ෈තයී  
චක්‍රඡල්ඛ්‍ අනු  පුං ෉සි/ ඡර  ෈ල්‍෈ීන 
ප්‍රඥපප්තිය් රිනඳ෈දනය ඡක න ක්‍රිය෈ත්භක 
කිරීභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

18.2 

එභ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡඅ 2.3 ඡේදය ඳරිිර, පුං ෉සි/ 
ඡර  ෈ල්‍෈ීන ප්‍රඥපප්තිය රසඳ෈දනය කිරීභ ා෈ 
ක්‍රිය෈ත්භක කිරීඡස කනයුතු අීව්ෂණය කිරීභ 
ා෈ ඇගතයීභ රදා෈ ආයතනය විසි්  
ක්‍රභඡේදය් රකර෇ ඡක න තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 

19 
ම෈නව සසඳත් ස෉ෙ෉ස෇ම සසඳ෈දනය රීමම. 

 

    

19.1 

2018.01.24 ිරන෉ති ං෈ජය ඳරිඳ෈ල්‍න 
චක්‍රඡල්ඛ්‍ අීක 02/2018 ඇමුණුභ 02 
ආකෘතිය ඳදනස කංඡගතන භ෈න  රසඳත් 
ර෉ල්‍෉ර෇භ් රකර෇ ඡක න තිීමභ. 

 
අනුක෕ල්‍ ඡේ 

- - 
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19.2 

ක෈ේය භණ්ඩල්‍ඡඅ ර්භ ර෈භ෈ජිකඡයකු 
රදා෈භ  ේෂයකන අ භ   ඡය්  ඳ෉ය 12 
කන ඡන අඩු පුණ ණු අ ර෇ථ෈ ් ඉාත 
රදා්  භ෈න  රසඳත් ර෉ල්‍෉ර෇භ තුළ තාවුරු 
ඡක න තිීමභ . 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

19.3 

ඉාත රදා්  චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡඅ ඇමුණුභ 01 ික 
ද෉්ඡ න ආකෘතිය ඳදනස කංඡගතන 
රභර෇ත ක෈ේය භණ්ඩල්‍ය රදා෈භ  ෈ේෂික 
ක෈ේය ර෈ධන ගිවිසුස අත්ර්  කං තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

19.4 

ඉාත චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡඅ 6.5 ඡේදය ප්‍රක෈ං  
භ෈න  රසඳත් රී ේධන ර෉ල්‍෉ර෇භ පිළිඡයළ 
කිරීභ, ධ෈රිත෈ රී ේධන  ෉ඩරනා්  
රී ේධනය කිරීභ, නිපුණත෈ රී ේධන 
 ෉ඩරනා්  ක්‍රිය෈ත්භක කිරීභ පිළීඵද  ගතකීභ 
ඳ ං෈ ඡජයෂ෇ඨ නිල්‍ධ෈රිඡයකු ඳත් ඡක න 
තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 

 

 
 

20 විග න ලේද වෙය ප්‍රතිච෈  ද෉ක්මේම.     

20.1 

ඉකුත්  ේෂ රදා෈ විගතණක෈ධිඳති විසි්  
නිකුත් කල්‍ විගතණන ඡේද භගි්  ඡඳ්  ෈  ඇ 
ඇති අඩුඳ෈ඩු නි ෉ංිර ඡක න තිීමභ. 

අනුක෕ල්‍ ඡේ - - 
 

 

 

 

 

 

ඩ .ජි.ඩ .  නසිීා. 

ඡල්කස , 

කෘෂිකේභ, කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අඡල්‍වි, රත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈ 

රත්  ඡරෞඛ්‍ය,රා ීව ං කනයුතු පිළිඵද අභ෈තය෈ී ය, 

උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත. 
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රකර෇ කඡළ , 

අත්රන : ……………………. 

නභ      :  යි.එස.සි.පී. සිරි ේධන  

තනතුං : රී ේධන නිළධ෈රි 

 

 

අීව්ෂණය, 

අත්රන : ……………………. 

නභ      : ඒ.යු.ජි.ටී. න් දසිරි  

තනතුං : රාක෈ං ඡල්කස (මුදල්) 

 

 

අනුභත කංින, 

අත්රන : ……………………. 

නභ      : ඩ .ජි.ඩ .  නසිීා 

තනතුං : ඡල්කස, කෘෂිකේභ, කෘෂි නිෂ෇ඳ෈දන අඡල්‍වි, රත්ත්  නිෂ෇ඳ෈දන ා෈   ඡරෞඛ්‍ය රා ීව ං කනයුතු           
අභ෈තය෈ී ය, උතුරු භ෉ද ඳළ෈ත. 

  

 

              
 

 


